


1





3

حضرة صاحب الجلالة الهاشمية
الملك عبدالله الثاني بن الحسين المعظم





5

صاحب السمو الملكي
الأمير الحسين بن عبدالله ولي العهد المعظم





7

أعضاء مجلس إدارة جمعية رجال الأعمال الأردنيين

رئيس المجلس معالي السيد حمدي الطباع

نائب الرئيسمعالي السيد ثابت الطاهر

أمين الصندوقسعادة السيد موسى شحادة

أمين السرسعادة السيد عبد الحليم عابدين

عضوسعادة السيد عصام بدير

عضوسعادة السيد عوني الساكت

عضوسعادة السيد محمد بهجت البلبيسي

عضوسعادة السيد حسام الدين الهدهد

عضوسعادة  السيد يسري طهبوب





9

المحتويات
11كلمة رئي�س مجل�س الإدارة

12اجتماع الهيئة العامة للجمعية

14ر�ؤية الجمعية للخطة الع�شرية للتنمية الاقت�صادية  

22المنبر الاقت�صادي للجمعية

26الن�شاطات المحلية

32ا�ستقبال ال�سفراء المعتمدين لدى البلاط الملكي  الها�شمي

35 ا�ستقبال الوفود العربية والأجنبية

42 مجال�س الأعمال الم�شتركة والن�شاطات الخارجية

47الاجتماعات الر�سمية واللجان الم�شتركة

48المطبوعات والموقع الالكتروني للجمعية

49الخطة الم�ستقبلية والموازنة التقديرية لعام 2015

51الح�سابات الختامية وتقرير مدققي الح�سابات





11

في خ�ض���م الظروف الاقليمية ال�ص���عبة تمكن الأردن بف�ض���ل الله تعالى و قيادته الها�شمية الحكيمة من 
الحف���اظ عل���ى الأمن والا�س���تقرار ومواجهة التحديات الجم���ة التي تواجه الاقت�ص���اد الأردني، وتمكن 
الاقت�صاد الوطني من الحفاظ على نموه في ظروف هي الأ�صعب التي تمر على الأردن منذ �سنوات ومن 
جانبها وا�ض���طلاعا بدورها في خدمة الاقت�ص���اد الوطني، وا�صلت جمعية رجال الأعمال الأردنيين �أداء 
ر�س���التها في خدمة قطاع الأعمال الأردني وترويج الا�ستثمار في الأردن وبناء العلاقات القوية والمتميزة 
مع عدد من النظراء في الدول العربية ال�ش���قيقة والأجنبية ال�ص���ديقة، م�س���تندة في ذلك �إلى توجيهات 
جلال���ة الملك عبد الله الثاني بن الح�س�ي�ن المعظم وحر�ص جمعية رج���ال الأعمال الأردنيين على متابعة 
التطورات الاقت�ص���ادية على ال�صعيد المحلي والعالمي، ومن منطلق الوعي بالم��سؤولية الوطنية والم�شاركة 

فيها جنبا �إلى جنب مع القطاع العام . 
لق���د جاءت الر�ؤية الملكية الثاقبة في ر�س���الة هامة وجهها جلال���ة الملك عبد الله الثاني المعظم للحكومة 
لو�ض���ع خطة ع�ش���رية للإ�ص�ل�اح الاقت�ص���ادي بال�ش���راكة مع القطاع الخا�ص ومختلف مكونات المجتمع 
المدني تكون بمثابة خارطة طريق لم�ستقبل الأردن الذي نريد. لقد قامت جمعية رجال الأعمال الأردنيين 
بالا�ضطلاع بدورها الوطني في هذا المجال وبادرت بتقديم ر�ؤيتها للخطة الع�شرية �إلى الحكومة. كذلك 
�ش���اركت الجمعية بفاعلية في مناق�ش���ة القوانين الاقت�ص���ادية الجديدة من خلال المجل�س الا�ست�ش���اري 
لوزارة ال�ص���ناعة والتجارة، حيث تم �إعداد مذكرات تت�ض���من وجهة نظر الجمعية فيما يخ�ص م�شاريع  
قوانين �ض���ريبة الدخل، الا�س���تثمار، ال�ش���راكة فيما بين القطاع العام والخا�ص، وم�شروع قانون الموازنة 

العامة لعام 2015.
ون�ش���ط المنبر الاقت�ص���ادي للجمعية في هذا العام حيث ا�ست�ض���اف كلًا من دولة  الدكتور عدنان بدران 
ح���ول م�س���تقبل الطاق���ة في الأردن،  ومعالي الدكتور ب�س���ام التله���وني وزير العدل حول �أثر الق�ض���اء في 
الأردن عل���ى بيئ���ة الأعمال، ومعالي الدكتور �أمية طوقان وزير المالية حول موازنة ال�س���نة المالية 2015،

 و�س���عادة الدكت���ور عم���ر الرزاز حول مو�ض���وع التخا�ص���ية في المملك���ة. كما تمت الم�ش���اركة في عدد من 
الاجتماعات الر�سمية  والم�ؤتمرات واللجان ومجال�س ال�شراكة مع دائرة الجمارك .

هذا على �ص���عيد دور الجمعية في المجال الت�ش���ريعي وال�سيا�س���ات الاقت�ص���ادية، �أما على �ص���عيد تنمية 
علاق���ات الأردن الاقت�ص���ادية الخارجي���ة وتوطي���د علاق���ات �أع�ض���اء الجمعية مع نظرائه���م في الدول 
العربي���ة والأجنبية، فقد عقدت الجمعي���ة اجتماعات مجال�س الأعمال الأردني – التركي، والفرن�س���ي 
والم�صري. كما �شاركت في اجتماعات منتدى الأعمال الأردني ال�سعودي في الريا�ض برعاية معالي وزير 
ال�ص���ناعة والتج���ارة والتموين الدكتور حاتم الحلواني، وم�ؤتمر ال�ش���راكة العرب���ي الهندي الرابع. كما 
�س���اهمت الجمعية في تنظيم منتدى الأعمال الأردني- التركي في عمان، برعاية معالي وزير الاقت�صاد 
التركي ووزير ال�صناعة والتجارة والتموين الدكتور حاتم الحلواني ا�ضافة �إلى ا�ستقبال عدد من الوفود  

الاقت�صادية ورجال الأعمال، وا�ستقبال ال�سفراء المعتمدين لدى البلاط الملكي الها�شمي .
و�سوف نورد لكم على �صفحات هذا التقرير �أبرز ن�شاطات الجمعية المحلية والخارجية بالتف�صيل. وفي 
الختام فان جمعية رجال الأعمال الأردنيين تجدد العهد بالا�س���تمرار في خدمة �أع�ض���ائها الذين كانوا 
وراء كل نجاحاتها م�ؤكدة الولاء للقيادة الها�ش���مية الحكيمة التي تقود م�سيرة النه�ضة لوطننا العزيز، 

وتجدد التزامها ببذل كل الطاقات لبناء اقت�صاد وطني قوي وتنمية م�ستدامة.
والله ولي التوفيق

حمدي الطباع
رئيس الجمعية

كلمة رئيس مجلس الإدارة 
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عقد في مقر جمعية رجال الأعمال الأردنيين يوم الثلاثاء الموافق 2014/4/22 اجتماع الهيئة 
�أعمال  الاجتماع  و�إقراره ومن  ثم  العامة العادية للجمعية لعام 2014. وجرى بحث جدول 
ا�ستعر�ض معالي ال�سيد حمدي الطباع ن�شاطات الجمعية للعام 2013 وخطتها الم�ستقبلية، حيث  
قامت الجمعية خلال عام 2013 بنقل وجهة نظر مجتمع الأعمال �إلى الحكومة  فعقدت لقاءات 
مع دولة  الدكتور عبد الله الن�سور بالإ�ضافة �إلى تنظيم �سل�سلة لقاءات المنبر الاقت�صادي من 
خلال ا�ست�ضافة �أمين عمان الكبرى ورئي�س هيئة الأوراق المالية و�سفيرة الاتحاد الأوروبي ومدير 

عام دائرة �ضريبة الدخل والمبيعات  والبنك الأوروبي لإعادة الاعمار والتنمية. كذلك �شاركت 
الا�ست�شاري  المجل�س  الاقت�صادية الجديدة من  خلال  القوانين  مناق�شة  بفاعلية في  الجمعية 
لوزارة ال�صناعة والتجارة، حيث تم �إعداد مذكرات تت�ضمن وجهة نظر الجمعية فيما يخ�ص 
الاجتماعي  ال�ضمان   ، الأميرية  الأموال  الا�ستثمار، تح�صيل  الدخل،  قوانين �ضريبة  م�شاريع 
وم�شروع قانون الموازنة العامة ل�سنة 2014 كما تمت الم�شاركة في عدد من الاجتماعات الر�سمية  

والم�ؤتمرات واللجان ومجل�س ال�شراكة فيما بين القطاع الخا�ص ودائرة الجمارك. 

الهيئة العامة العادية لجمعية رجال الأعمال الأردنيين
تعقد اجتماعها السنوي لعام 2014
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العربية  الدول  في  الأعمال  قطاع  مع  علاقاتها  تنمية  على  الجمعية  حر�ص  مجال  وفي 
والأجنبية، فقد �شاركت الجمعية �ضمن الوفد الر�سمي الذي رافق رئي�س الوزراء الدكتور 
عبد الله الن�سور �إلى تركيا وعقدت  اجتماعات مجل�س الأعمال الأردني  التركي في ا�سطنبول 
على هام�ش الزيارة الملكية �إلى انقرة كما تم تنظيم زيارة عمل �إلى رومانيا وت�أ�سي�س مجل�س 
الأعمال الأردني الروماني بالا�ضافة �إلى عقد اجتماع مجل�س الأعمال الأردني الم�صري في 
القاهرة، كما �شاركت الجمعية بوفد كبير في الملتقى الخام�س ع�شر لمجتمع الأعمال  العربي 
الذي عقد بالكويت بالتنظيم الم�شترك مع اتحاد رجال الأعمال العرب تحت رعاية �صاحب 
ال�سمو ال�شيخ جابر المبارك الجابر ال�صباح رئي�س مجل�س الوزراء  في دولة الكويت ال�شقيقة. 

من  القطاعية  اللجان  ت�شكيل  تم  لأهدافها  وخدمة  الجمعية  �أع�ضاء  بين  التفاعل  ولتعزيز 
�أع�ضاء الهيئة العامة وبا�شرت هذه اللجان اجتماعاتها الدورية. ثم تلا مدقق الح�سابات 
�سابا و�شركاهم تقرير المدقق و�أقرت الهيئة العامة التقرير ال�سنوي للجمعية للعام 2014  
والح�سابات الختامية  لل�سنة المالية  2013  و�صادقت عليها و�أعادت انتخاب �سابا و�شركاهم 

مدققاً خارجياً لعام 2014.
ي�ضمن  بما  للجمعية  الداخلي  النظام  على  المقترحة  التعديلات  عر�ض  ذلك  بعد  وجرى 
تحقيق اهداف الجمعية وتقديم خدمة اف�ضل لأع�ضائها وبما ين�سجم وقانون الجمعيات؛ 

حيث اقر �أع�ضاء الهيئة العامة تلك التعديلات. 

13
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ا�ض����طلاعا بدور جمعية رجال الأعمال الأردنيين وم�س�����ؤوليتها تجاه الوطن في الم�س����اهمة بر�س����م ال�سيا�سات 
الاقت�صادية بما يخدم الم�صالح العليا للاقت�صاد الوطني، فقد �أعدت  جمعية رجال الأعمال الأردنيين درا�سة  
قدم����ت من خلالها  ر�ؤيتها للخطة الع�ش����رية للنهو�ض بالاقت�ص����اد الوطني وبعثت الجمعي����ة بهذه المقترحات  
لدولة رئي�س الوزراء الدكتور عبد الله الن�س����ور ولأ�ص����حاب المعالي وزراء المالية وال�صناعة والتجارة والتموين 

كما تم ار�سال ن�سخة من هذه المقترحات للدائرة الاقت�صادية في الديوان الملكي الها�شمي العامر.

وفيما يلي ر�ؤية الجمعية حول  الخطة الع�شرية و ما يتوجب �أن تت�ضمنه تلك الخطة:

الر�ؤيــــة:
تح�س�ي�ن م�س���توى معي�ش���ة المواطن الأردني  وت�أمين الحياة الكريمة والم�س���تقبل الم�ش���رق لأبناء ال�ش���عب 
والم�س���اواة الاجتماعي���ة بينهم من خلال التنمية ال�ش���املة والم�س���تدامة التي تنعك�س عل���ى رفاه مختلف 

ال�شرائح المجتمعية وفي مختلف مناطق الأردن ومحافظاته.

الر�سالة:
و�ض���ع ت�ص���وّر م�س���تقبلي وا�ض���ح للاقت�ص���اد الأردني لل�س���نوات الع�ش���ر القادم���ة، وفق �إط���ار متكامل 
���ن م���ن تناف�س���ية  ي�س���توفي �أركان ال�سيا�س���تين  المالي���ة والنقدي���ة وي�ض���من الان�س���جام بينهم���ا، ويُح�سِّ
ز قيم الإنت���اج والاعتماد على الذات و�ص���ولًا �إل���ى تحقيق التنمية ال�ش���املة اقت�ص���ادنا الوطن���ي، ويُع���زِّ

 والم�ستدامة.

الأهداف:
تر�سيخ التناف�سية ومنع الاحتكار في الاقت�صاد المحلي. 	-1

تعزيز تناف�سية القطاعات الاقت�صادية ب�شكل خا�ص والاقت�صاد الأردني ب�شكل عام. 	-2
زيادة قدرته على مواجهة  الأزمات الاقت�صادية العالمية الطارئة. 	-3

المحافظة على ا�ستقرار ال�سيا�ستين النقدية والمالية وات�ساقهما. 	-4
الارتقاء بنوعية الخدمات الحكومية في ال�صحة والتعليم والتدريب والت�شغيل. 	-5

تفعيل الحكم المحلي واللامركزية. 	-6
محاربة الفقر والبطالة. 	-7

تحقيق �أعلى درجات الم�ساواة وتكاف�ؤ الفر�ص وتوخي العدالة في الح�صول على الخدمات العامة. 	-8
�ضمان توزيع مكت�سبات التنمية على المحافظات. 	-9

الإ�ستراتيجية :
ت�ص���ور ا�ستراتيجي لع�شر �س���نوات للفترة من عام  2015 �إلى عام 2025، وينجز عبر عدد من الخطط 

الخطة العشرية للتنمية الاقتصادية
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المرحلية المتداخلة. هذه الا�ستراتيجية تت�صف بما يلي :- 
الواقعية وعبر طموحات عملية وفي نطاق القدرة الأردنية على تنفيذها.  	-1

تك���ون مرن���ة وقابلة للتعديل والتكي���ف مع تغير الظ���روف المحلية والدولية من خ�ل�ال برامج عمل  	-2
تف�صيلية وخطط فرعية قطاعية.

يرافقها �آليات متابعة وتدقيق للإنجاز والتقدم في التنفيذ بحيث تتحقق �أهدافها قبل نهاية الربع  	-3
الأول من هذا القرن. 

تك���ون عابرة للحكومات وتلتزم بها الحكومات المتعاقبة بعد �إقرارها من مجل�س الأمة و�أن لا تكون  	-4
مجرد �شعار مفرغ من م�ضمونه ترفعه الحكومات.

يكون القطاع الخا�ص �شريكاً رئي�سياً في و�ضعها ويتحمل م��سؤوليتها تجاه الوطن. 	-5
	�أن لا تلقى هذه الخطة م�صير �سابقاتها من الخطط والأجندات كالأجندة الوطنية والخطة الثلاثية. -6

البرامج :
 �أولًا : نه�ضة �إدارية م�ؤ�س�سية  وذلك من خلال 

توفير الكوادر الاقت�صادية والاجتماعية ومن كافة التخ�ص�صات والخبرات التخطيطية والم�ؤ�س�سات  	-1
القادرة على تنفيذ هذا التكليف ال�س���امي وتمك�ي�ن وزارة التخطيط والأجهزة ذات العلاقة بعملية 

التخطيط.
ح�ش���د كافة الجهود من قبل الجميع، الحكومة وم�ؤ�س�ساتها ودوائرها، والقطاع الخا�ص بمنظماته  	-2

وم�ؤ�س�ساته و�شركاته وكذلك المجتمع المدني بنقاباته و�أحزابه وجمعياته. 
التعاون والتن�س���يق بين ال�س���لطات الثلاث التنفيذية والت�ش���ريعية والق�ض���ائية كل في مجالها في ما  	-3

يتعلق بالخطة المطلوبة.
الإ�صلاح ال�سيا�سي القادر على �إخراج الم�ؤ�س�سات الاقت�صادية التي �سيوكل �إليها التخطيط والتنفيذ  	-4

ومراقبة الأداء والإنجاز.

ثانياً : �إعادة هيكلة الإدارة العامة 

بكل  م�ؤ�س�ساتها ومقوماتها و�أدواتها و�آلياتها  من خلال : 
تفعيل القدرات الب�شرية المتوفرة في الحكومة وم�ؤ�س�ساتها وا�ستغلال هذه القدرات في ر�سم وتنفيذ  	-1

الإ�ستراتيجيات والبرامج المطلوبة لتنفيذ الخطة .
رفع �سوية وكفاءة الم��سؤولين والموظفين دون ا�ستثناء وفي مختلف الرتب والوظائف بالتدريب والـت�أهيل. 	-2

توظيف الكفاءات اللازمة على �أ�س�س الخبرة والكفاءة العلمية. 	-3
تر�شيق الجهاز الحكومي وتخلي�صه من البطالة المقنعة فيه ودمج �أو �إلغاء الم�ؤ�س�سات التي ا�ستنفذت  	-4

�أغرا�ضها وتلك التي ت�شكل عبئاً على الموازنة العامة بدل �أن تكون رافداً لها. 
ا�س���تخدام �آخر مبتكرات تكنولوجيا المعلومات والحلول للم�ش���كلات التي تعتر�ض عملية التخطيط  	-5

والتنفيذ بما في ذلك الحكومة الإلكترونية في جميع �أجهزة الدولة.

ثالثاً : ر�ؤية جديدة واقعية للمنظومة التعليمية

نظرا ل�ض���عف م�س���توى التعليم الأ�سا�س���ي  وكذلك �ضعف م�س���توى خريجي الجامعات يجب �إعادة  	-1
النظ���ر في المناهج المدر�س���ية والجامعية وبما يتلاءم م���ع التطورات العلمية وحاجة �س���وق العمل، 
وان يتم التركيز على المو�ض���وعات التي يتطلبها �س���وق العمل  ب�شكل خا�ص  لتجنب بطالة خريجي 

الجامعات في تخ�ص�صات لا توفر فر�ص عمل لدار�سيها.
	�أهمي���ة التفاعل بين الجامعات وم�ؤ�س�س���ات القطاع الخا�ص خ�صو�ص���اً في مج���ال البحث العلمي،  -2

وفر�ص العمل.
تبني نظرية الاقت�صاد المعرفي وتكنولوجيا المعلومات منذ المراحل الأولى الدرا�سية . 	-3

	�إيجاد البيئة المنا�سبة والمناخ الملائم للتعليم من �أبنية مدر�سية وتجهيزات . -4
ت�أهيل المدر�سين ورفع �سويتهم بالتدريب والت�أهيل في كل المراحل التعليمية وتوفير الحياة الكريمة  	-5

لهم ولا �سيما في المناطق النائية الأقل حظاً.
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غر����س القيم التربوية والدينية والاجتماعي���ة في المدار�س والجامعات وتنقية العملية التعليمية من  	-6
ال�شوائب التي علقت بها في الأونة الأخيرة.

تكثيف الجهود للنهو�ض بالبحث العلمي التجريبي التطبيقي الذي يمكن الا�ستفادة من نتائجه في  	-7
مجالات الحياة العملية الأردنية.

تفعيل دور الجامعات الأردنية والمعاهد لخدمة المجتمعات المحلية التي تتواجد فيها. 	-8
ت�ش���جيع البعث���ات العلمية والدورات التدريبي���ة في الخارج لكوادر الجامع���ات الأردنية  والرحلات  	-9

الا�ستطلاعية  للإطلاع على خبرات وتجارب الآخرين.

رابعاً : الا�ستعانة بما تراكم من خبرات وكفاءات في جميع القطاعات 
�س���واء تل���ك التي في الخدم���ة �أو خارج الخدم���ة في كافة المج���الات في القطاعين الع���ام والخا�ص،  وما 
�أكثرها في الدولة الأردنية ولكنها تحتاج �إلى تحفيز وتفعيل وت�شجيع لتقوم بم��سؤولياتها في هذا الم�شروع 
الحيوي النه�ضوي الذي يفتر�ض �أن يكون بتكاتف الجميع  ويتوقع �أن يكون نقلة نوعية نحو تح�سين حياة 

المواطنين الأردنيين .

 خام�ساً : الق�ضاء 
ان الق�ض���اء هو المرتكز الأول لأي مجتمع �أو دولة والعدل ا�سا�س الملك وعليه يتوجب  ايلاء مو�ضوع  	-1
الق�ض���اء الأهمية اللازمة و�إجراء �إ�ص�ل�احات في الج�س���م الق�ض���ائي ل�ضمان ا�س���تقلاليته التامة 

واتخاذ ما يلزم لرفع كفاءة الق�ضاة و�أهلية المحاكم و�إجراءات التقا�ضي. 
تعدي���ل الت�ش���ريعات ال�س���ارية التي يحتاجه���ا تنفيذ الخطة وب���دون معوقات ت�ش���ريعية بما يحفظ  	-2

للمجتمع  الأردني حقوقه وواجباته. 

�ساد�ساً :  �إخراج برنامج ال�شراكة  مع القطاع الخا�ص �إلى حيز الوجود 
 �أن  تلتزم الحكومة بو�ض����ع  برنامج لل�ش����راكة مع القطاع الخا�ص علما بان م�ش����روع  قانون ال�ش����راكة قد 

ار�سلته الحكومة �إلى مجل�س النواب  دون ان يعر�ض على القطاع الخا�ص  فال�شراكة يجب ان تطبق على 

ار�����ض الواقع بدل �أن تبقى  �ش����عارات وعناوين خالية الجوهر والم�ض����مون. و�أن تج����ري الحكومة  الحوار 

الحقيق����ي القادر على �إحداث �ش����راكة فعلية م�س�����ؤولة مع م�ؤ�س�س����ات القطاع الخا�����ص باعتبارها المنفذ 

والمدير لعملية التنمية الاقت�ص����ادية في المملكة  والم�س����تثمر فيها والممول للن�شاطات الإنتاجية في قطاعات 

الاقت�صاد المختلفة ولجزء هام  من منتجي الخدمات الحكومية. 

�سابعاً : تح�سين بيئة الأعمال والا�ستثمار

الإ�س���راع في �سن الت�شريعات الا�ستثمارية و�شفافيتها وو�ضوحها وبحيث لا تخ�ضع للتف�سير المزاجي  	-1

للموظفين القائمين على �ش�ؤون الا�ستثمار.

جعل الأردن منطقة تنموية واحدة و�إعطاء حوافز للم�شاريع في بع�ض المحافظات �أو المناطق الاقل  	-2

حظا. 

تق�صير المدة  التي ت�ستغرقها �إقامة الم�شروعات الاقت�صادية ، وتخفي�ض كلف �إقامة الم�شاريع. 	-3

تب�سيط الإجراءات وخطوات العمل اللازمة لإقامة الأعمال والم�شروعات. 	-4

العمل على ال�س���ماح بت�أجير �أرا�ض���ي الدولة ب�أ�س���عار رمزية لغاية �إقامة الم�ش���اريع الإنتاجية والتي  	-5

ت�ساهم في تحقيق التنمية الم�ستدامة في المحافظات ويخفف من كلف الإنتاج لتلك الم�شاريع .

تعزيز ال�سيا�س���ات الم�ش���جعة على الابت���كار والإب���داع والرواد ال�ش���باب ودعم الم�ش���اريع الإنتاجية  	-6

والريادي���ة والم�ؤ�س�س���ات ال�ص���غيرة والمتو�س���طة باعتباره���ا قاط���رة النمو الاقت�ص���ادي في المرحلة

 المقبلة.

من���ح حواف���ز �ض���ريبية لل�ص���ناعات الريادية وللتو�س���عات الاقت�ص���ادية وتلك المبني���ة على خطط  	-7

ا�ستثمارية وا�ضحة تبين �سل�سلة الا�ستثمارات الم�ستقبلية التو�سعية للم�شروع.
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ثامناً: تنمية المحافظات

تح�سين الخدمات المتوفرة فيها من �صحة وتعليم  وموا�صلات وات�صالات وطاقة  وبنى تحتية وكافة  	-1
المرافق العامة والدوائر الحكومية.

و�ضع برامج  للحد من  الهجرة من المحافظات �إلى العا�صمة ب�شكل خا�ص. 	-2
تدريب وت�أهيل للقوى العاملة غير المدربة فيها وتمكين الن�ساء وذوي الاحتياجات الخا�صة. 	-3

رفع كفاءة البلديات والمجال�س المحلية وتطبيق اللامركزية في المحافظات. 	-4
توط�ي�ن ا�س���تثمارات مكثفة للعمال���ة في الأماكن المحرومة منها وت�ش���جيع الم�ش���روعات ال�ص���غيرة  	-5
والمتو�سطة وبحيث يكون الريف والبادية مراكز �إنتاج رئي�سية للغذاء والأعلاف والثروة الحيوانية.
	�أن تكون الزراعة نمط حياة ومنهج معي�شة لتثبيت ال�سكان في قراهم بحيث لا يكون الريف طارداً  -6

لل�سكان ووقف الهجرة �إلى المدن.
ت�ش���جيع ال�س���ياحة في الأماكن الطبيعية والأثرية في الريف والبادية وتقديم الت�س���هيلات الم�شجعة  	-7

على اجتذاب ال�سياحة الداخلية والخارجية.

توفير البنية التحتية المتقدمة لجذب الا�س���تثمارات الخارجية  وتعبئة المدخرات  الوطنية المتوفرة  	-8
في الجهاز الم�صرفي الأردني في الداخل  وفي الخارج . 

ترويج مناخ الأردن الا�ستثماري  عربياً و�إقليمياً ودولياً من خلال م�ؤ�س�سة ت�شجيع الا�ستثمار والمناطق  	-9
التنموية وال�س���فارات الأردنية في الخارج  والتعاون والتن�س���يق بين هذه الم�ؤ�س�س���ات والقطاع الخا�ص 
لتحقيق هذه الغاية نظرا للدور الفاعل الذي تقوم به مجال�س الأعمال الم�ش�ت�ركة بين هيئات القطاع 
الخا����ص في الأردن ونظيراته���ا في ال���دول العربية وال�ص���ديقة والزيارات المتبادلة م���ع تلك الدول ، 
و�إبراز الت�ش���ريعات الا�س���تثمارية ومقومات البيئة الا�س���تثمارية  والقطاعات الواعدة في الاقت�ص���اد 

الأردني والإ�صلاحات الاقت�صادية والا�ستقرار ال�سيا�سي والاجتماعي ونعمتي الأمن والأمان.
	�إن�شاء وتو�سيع الحا�ضنات الا�ستثمارية والتكنولوجية المحلية. -10

تر�سيخ ال�شفافية في القطاعين العام والخا�ص ومكافحة الف�ساد . 	-11
الا�س���تفادة من تجارب الدول التي نجحت في جذب الا�س���تثمارات كالتجربة التركية على �سبيل المثال  	-12

حيث تقدم حوافز عديدة للا�ستثمار بالامكان  تطبيقها في الأردن ومنها ما يلي:
- تفوي�ض  �أرا�ضي  الدولة مجاناً لإقامة الم�شاريع الا�ستثمارية. 	
- منح حوافز  للم�ش���اريع التي ت�س���تخدم ن�س���بة محددة من العمالة المحلية  وتحقق قيمة م�ضافة 	

عالية بهدف ت�شجيع ا�ستخدام العمالة المحلية وخلق فر�ص العمل لل�شباب  وخا�صة في الم�شاريع 
التي تقام في المحافظات الأقل حظا .

- الإعفاء من �ضريبة المبيعات على المواد والم�ستلزمات الم�ستخدمة في بناء الم�شروع .	
- منح حوافز ت�شجيعية تتنا�سب ون�سبة الأرباح المتحققة للم�شروع التي يعاد ا�ستخدامها في تطوير 	

الم�شروع وتو�سعته �أو ت�ستثمر داخل المملكة في م�شاريع جديدة .
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تا�سعاً: رفع م�ستويات المعي�شة للمواطن الأردني 

1-  البناء والم�ساكن: 

- و�ضع درا�سة لما يحتاج المواطن من م�ساحة كافية اقت�صاديا واجتماعيا  وتحفيز البناء 	
قليل التكاليف.

- �أهمية القيام بم�ش���اريع �إ�س���كان لذوي الدخل المحدود وتلافي الأخطاء التي حدثت في 	
م�شاريع �إ�سكان �سابقة.

- ا�ستخدام مواد العزل ومواد بناء قليلة التكلفة والاحتفاظ بمظهر جمالي للأبنية.	
- ت�شجيع البناء في الأرا�ضي غير الزراعية.	

2-  النقل العام :  

- �إيجاد  حلول دائمة للنقل العام والحد من الا�ستخدام المتزايد لل�سيارات الخا�صة.	
- ت�شجيع ا�ستخدام و�سائل النقل الموفرة للطاقة وال�صديقة للبيئة.	
- ت�شجيع توفير النقل العام للجامعات والمدار�س والم�ؤ�س�سات.	
- ت�شجيع ا�ستخدام الحافلات الكبيرة بين المدن بدل البا�صات ال�صغيرة .	
- تح�سين البنية التحتية للنقل و�سلامة النقل على الطرق .	
- الإ�س���راع في تنفي���ذ م�ش���روعات النقل الإ�س�ت�راتيجية كالبا�ص ال�س���ريع وخط ال�س���كة 	

الخفيف بين عمان والزرقاء  وكذلك م�شروعات ال�سكك الحديدية . 

3-  �ساعات العمل للقطاعين العام والخا�ص :

- اجراء  درا�سة معمقة لحاجة الاقت�صاد الأردني من �ساعات العمل.	
- �إع���ادة النظر بالعطل الر�س���مية الكث�ي�رة حيث �أن كل يوم من العط�ل�ات يكلف المملكة 	

مئات الملايين من الدنانير من الناتج المحلي الإجمالي.

- درا�س���ة �أوقات ال���دوام الر�س���مي للقطاعين الع���ام والخا�ص لتنظيم �أوق���ات الموظفين 	
والمدار�س وبما لا ي�ؤثر �سلبا على الإنتاجية .

4-  التعليم الأ�سا�سي والثانوي والجامعي:

- �أن يتم تحفيز الا�ستثمار في التعليم وو�ضع حوافز لهذا  القطاع. 	
- �إع���ادة النظر بالعملية التربوي���ة والتعليمية برمتها  و�إع���ادة هيكلتها  في كافة المراحل 	

وبما يواكب التطورات العالمية المت�سارعة في هذا المجال.
- الحكومة ملزمة بتقديم  الدرا�س���ة الثانوية مجانا للطلاب على الرغم من �ش���ح الموارد   	

للحد من ظاهرة التهرب والت�س���رب من على مقاعد الدرا�س���ة ولتقدم الحكومة دليلا 
على حر�صها على �شباب الم�ستقبل.

- كذل���ك يج���ب ا�س���تمرار دع���م الجامع���ات ورف���ع �س���ويتها وت�س���وية مديونياته���ا ودفع 	
ا�ستحقاقاتها من جباية الجمارك، وفي ذات الوقت يجب العمل على تخفي�ض النفقات 
الجامعية من خلال الحد من الوظائف الإدارية الكثيرة الغير مبررة. ولدينا جامعات 
حكومي���ة وخا�ص���ة توفر فر����ص التعليم  العالي لل�ش���باب وبالتالي تقل����ص من الحاجة 
لل�سفر �إلى الخارج لتلقي التعليم  وتوفير مبالغ طائلة بالعملات الأجنبية على الأردن.

- قط���اع التعلي���م بمختل���ف مراحله  حت���ى التعلي���م العالي يج���ب �إن يكون غ�ي�ر ربحي، 	
والم�س���تثمرين والم�س���اهمين  في قط���اع التعليم يمكن �إن ي�س���تفيدوا م���ن خلال خدمات  
وحوافز يح�ص���وا عليها لقاء الا�س���تثمار في هذا القطاع  و�أي���ة عوائد من التعليم يجب 

�أن تنفق على تح�سين العملية التعليمية والارتقاء بم�ستواها والا�ستثمار في تطويرها. 
- يجب ت�شجيع ا�ستقطاب الدار�سين الأجانب �إلى الجامعات الأردنية.	
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5-  قطاع الرعاية ال�صحية:

- تحفيز الا�ستثمار فيه وتو�سع الخدمات التي تقدم للمواطنين من خلاله .	
- ال�س���ماح للقط���اع الخا�ص ب�إن�ش���اء كليات الطب بالتع���اون مع جامع���ات عالمية حتى لا 	

ي�ضطر �أبناءنا للدرا�سة في الخارج. 
- �إ�ص�ل�اح منظوم���ة الت�أم�ي�ن ال�ص���حي الحكوم���ي وتقديم خدمة �ص���حية ب�س���وية عالية 	

للمواطنين  و�شمول جميع المواطنين بالت�أمين ال�صحي.
-  رف���ع كفاءة وجاهزية القطاع ال�ص���حي الخا�ص والعام  لا�س���تمرارهما في ا�س���تقطاب 	

ال�س���ياحة العلاجية �إل���ى الأردن في ظل مناف�س���ة حالية ومحتملة م���ن مراكز علاجية 
متميزة في المنطقة.

عا�شرا :قطاع ال�صناعة الوطنية 

يجب الإبقاء على �إعطاء �أف�ضلية لل�صناعة الوطنية في العطاءات الحكومية.   	-
تر�شيد الا�ستهلاك لل�سلع الم�ستوردة الكمالية و�إعادة النظر بالر�سوم المفرو�ضة عليها. 	-

دعم ال�صناعة الوطنية من خلال برامج التطوير الإداري والفني.  	-
ا�ستمرار �إعفاء �أرباح  ال�صادرات من ال�ضرائب وفي المقابل على ال�صناعة الوطنية. 	-

م��سؤولية الارتقاء بجودة الإنتاج وتخفيف كلف الإنتاج لتتمكن من المناف�سة داخليا وخارجيا. 	-
توفير الحوافز والمزايا لإقامة الم�شاريع الإنتاجية.  	-

ت�شجيع �إقامة الم�شاريع ال�صغيرة والمتو�سطة وتوفير التمويل اللازم لها. 	-

حادي ع�شر : قطاع الطاقة 

	�إتباع �سيا�س���ة تر�ش���يد ا�ستهلاك الطاقة تبد�أ من المواطن ليتحمل الم�س����ؤولية في تخفيف العبء الذي  -
يفر�ضه هذا القطاع على م�ستوى المعي�شة وو�ضع البرامج التوعوية لتحقيق هذا الهدف .

لا	 بد من تخفي�ض خ�سائر �شركة الكهرباء الوطنية وتبني �إ�ستراتيجية وا�ضحة لقطاع الكهرباء تمكنه  -
من تخفي�ض خ�سائره تدريجياً والو�صول �إلى حالة التوازن في نهاية عام 2017. 

	�إلغاء الدعم تدريجياً بالتزامن مع التو�س���ع في ا�س���تخدام الطاقة ال�شم�س���ية وطاقة الرياح وا�ستغلال  -
ال�صخر الزيتي. 

	�أهمي���ة �س���رعة اتخ���اذ الق���رارات اللازم���ة في قطاع الطاق���ة الجدي���دة والمتجددة حتى لا ين�س���حب  -
الم�ستثمرون المهتمون بهذا القطاع من الا�ستثمار في الأردن.

ثاني ع�شر : المغتربون ورجال الأعمال الأردنيين  في الخارج 

توثيق ال�صلات بهم اينما كانوا من خلال عمل ال�سفارات الأردنية في الخارج.  	-
توفير المعلومات حول فر�ص الا�ستثمار المتاحة في الوطن وت�شجيعهم على ا�ستثمار مدخراتهم بم�شاريع  	-

تعود عليهم وعلى الاقت�صاد الوطني بالفائدة. 
توفير فر�ص التعليم لابناء المغتربين في الجامعات الأردنية بكلف معقولة. 	-

الا�ستفادة من الخبرات  الادارية والفنية للمتقاعدين منهم في التعليم والتدريب وادارة الم�شاريع.  	-
التن�س���يق م���ع هيئات القطاع الخا�ص لاقامة فعاليات دورية مخت�ص���ة ب�ش����ؤون المغترب�ي�ن. وهنا لا بد من  	-
الأ�شارة �إلى ان جمعية رجال الأعمال الأردنيين كانت المبادرة في عقد �سل�سلة م�ؤتمرات المغتربين الأردنيين 
حي���ث يتم خلالها تعريفهم باخر التطورات على ال�س���احة الاقت�ص���ادية وفر�ص الا�س���تثمار القائمة. كما 

يجري حوار مفتوح مع رئي�س الحكومة لعر�ض م�شاكلهم ومناق�شة ق�ضاياهم  والا�ستماع �إلى �آرائهم. 
ان�ش���اء مجال�س للمغتربين في الخارج برعاية ال�سفارات الأردنية لتعزيز التوا�صل فيما بينهم في بلاد  	-

الاغتراب.
عمل دورات تعليمية في اللغة العربية وتاريخ الأردن المعا�صر  من خلال ال�سفارات لأبناء المغتربين في  	-

الدول الاجنبية لتعزيز الانتماء للوطن.
مراعاة الحقوق المدنية للمغتربين مثل حق الاقتراع والت�صويت والتر�شح وتولي المنا�صب القيادية.  	-
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�ش���د الأحزمة على البطون و�إتباع �سيا�سة مالية تق�شفية مت�شددة من حيث النفقات الجارية  و�ضرورة  	-٥
تح�صيل الكلفة العادلة للخدمات من ماء وكهرباء  من خلال برنامج �إ�صلاح اقت�صادي وطني و�إنفاذ 

وتفعيل القوانين المتعلقة بتح�صيل �أموالها  ووقف التهرب ال�ضريبي.
٦-   ت�أجيل تنفيذ بع�ض الم�شروعات ال�ضخمة التي لا تحظى بالأولوية والتركيز على الم�شروعات الر�أ�سمالية 
ذات المردود ال�س���ريع الذي ي�ضيف �إلى الر�أ�سمال الاقت�صادي والاجتماعي والناتج  الإجمالي وبالتالي 

القدرة على تخفي�ض عجز الموازنة العامة وت�سديد الدين العام.
تر�ش���يق الجه���از الحكوم���ي و�إلغاء بع�ض ال���وزارات  والدوائر و كذلك ال�س���فارات التي ت�ش���كل عبئاً على  	-٧
الخزينة دون مردود يذكر، والم�ؤ�س�س���ات الم�ستقلة التي ا�س���تنفذت اغرا�ضها �أو ت�شكل عبئاً على الموازنة، 
وعدم التعيين �إلا في الوظائف الملحة كال�صحة والتعليم  وعلى �أ�س�س الكفاءة والخبرة والتناف�سية المطلقة.

اعتماد الإلغاء التدريجي لدعم ال�س���لع والخدمات من خلال الخطة الع�ش���رية وتعزيز الاعتماد على  	-٨
الذات. 

ثالث ع�شر: قطاع ال�سياحة
ت�شجيع الا�ستثمار في القطاع ال�سياحي كونه مكونا ا�سا�سيا للاقت�صاد الوطني.  	-

و�ض���ع برامج تدريبية متخ�ص�ص���ة للعمالة في القطاع ال�س���ياحي ورفع �س���وية العاملين فيها وت�ش���جيع  	-
ال�شباب الأردني على العمل في هذا القطاع.

و�ضع برامج ترويجية لل�سياحة الترفيهية والعلاجية والدينية  الا�سلامية والم�سيحية وح�سن الا�ستفادة  	-
من مقومات الأردن ال�سياحية  في هذه المجالات.  

اعادة النظر بالر�سوم المفرو�ضة على دخول الاماكن ال�سياحية و�ضرائب تذاكر ال�سفر. 	-
تاهيل الاماكن ال�سياحية وتطويرها وتوفير الخدمات المرافقة لها.  	-

اقامة الم�ؤتمرات ال�سياحية المتخ�ص�صة وتكثيف جهود  الترويج ال�سياحي  داخليا وخارجيا.  	-

رابع ع�شر: ال�سيا�سة المالية 

	�إعادة النظر في القوانين  المالية كال�ض���ريبة والا�س���تثمار  وال�س���وق المالي لتكون ت�شريعات محفزة  -١
للنمو الاقت�صادي  ولي�ست مثبطة له  وجاذبة  للا�ستثمار ولي�س طاردة له.

تفعي���ل قان���ون الزكاة ال���ذي كان يعمل به في الخم�س���ينيات وتحديثه لما لذلك م���ن انعكا�س ايجابي �إذ  	-٢
�سيوفر على المواطن �أية �ضرائب جديدة  و�سيوفر للخزينة �إيراداً للإيفاء بالتزاماتها ويخف�ض الحاجة 

للاقترا�ض و�سيوفر كذلك التمويل لإقامة الم�شاريع الخدمية للمواطنين وم�شاريع البنية التحتية. 
رب���ط بع�ض المنح الخليجية الم�ؤكدة بم�ش���روعات ا�س���تثمارية تفوق هذه المنح بث�ل�اث �أو �أربع مرات  	-٣
يتم ا�ستدراجها من م�ستثمرين �أجانب �أو محليين لم�شروعات حيوية �إ�ستراتيجية في الطاقة والنقل 
العام  وال�سياحة وغيرها مما يخفف عن كاهل الحكومة ا�ستثمارات ر�أ�سمالية بمليارات الدولارات 

ي�شارك في تملكها وتنفيذها القطاع الخا�ص.
تخفي�ض الدين العام الداخلي والحد من قيام الحكومة بالاقترا�ض من الجهاز الم�صرفي ومناف�سة  	-٤

القطاع الخا�ص على الت�سهيلات التي توفرها البنوك المحلية لتمويل ن�شاطات القطاع الخا�ص.
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ت�ش���جيع الا�س���تثمار في توليد الطاقة المتجددة من ال�ش���م�س والرياح وكذلك ا�س���تخراج ال�ص���خر الزيتي،  	-٩
وتر�شيد ا�ستهلاك الطاقة من خلال الحوافز و�إعفاء الأدوات الموفرة للطاقة من الر�سوم وال�ضرائب.

يمكن التخفيف من حدة ال�ص���بغة الجبائية لقانون ال�ض���ريبة بتخ�ص���ي�ص ن�س���بة من الأرباح قبل  	-١٠
فر�ض ال�ض���ريبة ل�صندوق تعوي�ضي )Offset Fund( ت�ص���ل �إلى 5% من �أرباح ال�شركات ذات 
مع���دلات ال�ض���ريبة المرتفعة مثلًا يخ�ص����ص للبحث والتطوير والتو�س���ع داخل ال�ش���ركات وتدريب 

وت�أهيل القوى العاملة فيها وتنمية المجتمعات المحلية التي تتوطن بها هذه ال�شركات.

خام�س ع�شر: ال�سيا�سة النقدية 

موا�ص����لة ال�سيا�سة النقدية في الحفاظ على الا�س����تقرار النقدي من خلال مراكمة احتياطي مريح  	-١
من العملات الأجنبية لدعم الدينار وتوفير ملاءة نقدية للم�ستوردات ح�سب المعايير الدولية. 

المحافظة على �س���عر �ص���رف الدينار وعلى قوته  ال�شرائية من خلال كبح جماح الت�ضخم الذي اخذ  	-٢
يرتفع في الأونة الأخيرة وبالتالي تدهور القيمة ال�شرائية لدخل المواطن الأردني المتو�سط والمحدود.
ا�س���تخدام �أدوات ال�سيا�س���ة النقدي���ة ل���دى البنك المركزي  من �س���عر الخ�ص���م و�أ�س���عار الفائدة   	-٣
و�ش���هادات الإيداع  و�س���عر �إقرا�ض البنوك لتحفيز البنوك على توفير القرو�ض والت�س���هيلات من 

البنوك للقطاع الخا�ص وبكلف معقولة ت�شجع الن�شاط الاقت�صادي والا�ستثمار.
ما زالت الفجوة بين �أ�س���عار الفائدة على الودائع و�أ�س���عار الفائدة على الاقرا�ض وا�س���عة وبالتالي  	-٤

يجب العمل على ت�ضييق هذه الفجوة.
ت�ش���جيع ال�سيا�س���ة النقدية لنوافذ �إقرا�ض���ية مي�س���رة للقطاع���ات الواعدة  كم�ش���روعات الطاقة  	-٥
المتجددة وتكنولوجيا المعلومات وكذلك  للم�ش���روعات ال�ص���غيرة والمتو�س���طة  وتفعيل دور ال�شركة 
الأردني���ة ل�ض���مان القرو�ض في مجال القرو�ض المقدمة لقطاع ال�ش���ركات ال�ص���غيرة والمتو�س���طة. 

�إ�ضافة �إلى �إعادة �إقرا�ض ال�صناعة.
الحفاظ على متانة الجهاز الم�صرفي من حيث كفاية ر�أ�س المال والتخفي�ض ما �أمكن من القرو�ض  	-٦

غير العاملة والتفتي�ش الم�ستمر على عمليات البنوك ل�سلامة البنوك وتطوير �أنظمة الدفع.
تحديث الت�ش���ريعات الم�ص���رفية الأردنية  وبما يواكب التطورات الم�ص���رفية العالمية وب�شكل خا�ص  	-٧

ت�شريعات ال�صيرفة الإ�سلامية والبنوك الإ�سلامية  وتوفير الكوادر اللازمة لذلك.
تحفي���ز ح���والات العاملين في الخ���ارج و�إعادة �إثمان ال�ص���ادرات �إلى الجهاز الم�ص���رفي بالعملات  	-٨
الأجنبي���ة والعمل عل تخفي�ض ال�ض���غوط على مي���زان المدفوعات الأردني نتيجة تزايد الا�س���تيراد 

على الت�صدير.

�ساد�س ع�شر: ال�سيا�سة العمالية

	�أنهاء ت�شوهات �سوق العمل بت�شريعات متنا�سقة مع احتياجات القطاعات الاقت�صادية من العمالة. -١
ت�ش���جيع وتحفي���ز وتدري���ب وت�أهيل  العمال���ة الأردنية في القطاع�ي�ن العام والخا�ص في ال�ش���ركات  	-٢

والم�صانع والم�ؤ�س�سات  التابعة للقطاعين بغر�ض اكت�ساب الخبرات.
ال�سماح بتوفير العمالة الأجنبية للقطاعات التي تحتاجها ب�شدة والتي لا يقبل عليها الأردنيون.  	-٣

تطوي���ر وتقوي���ة برامج التدريب والت�أهي���ل للعمالة الأردني���ة في مراكز التدري���ب المهني وتزويدها  	-٤
بالمعدات والآلات المتطورة والمتقدمة تكنولوجياً.

تو�سيع برامج الت�شغيل للأردنيين الباحثين عن عمل �سواء داخل المملكة �أو خارجها. 	-٥
تو�سيع وتطوير برامج ال�ضمان الاجتماعي للفئات غير المن�ضوية تحت لواء ال�ضمان الاجتماعي ولا  	-٦

�سيما ذوي الأعمال الحرة والم�ؤ�س�سات ال�صغيرة. 
عدم تقييد العمالة الأجنبية الماهرة، القادرة على نقل المعرفة في قطاعات ال�صناعة وتكنولوجيا المعلومات. 	-٧
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و�إنت���اج الزيت ال�ص���خري، وكذلك �إدخال الطاقة النووية كبديل لتولي���د الكهرباء وهيكلة قطاع الطاقة 
وخ�صخ�ص���ة م�ؤ�س�س���اته الإنتاجية بحيث يتاح المجال للقطاع الخا�ص �أن يقوم با�س���تثماراته وفقاً لقوى 
ال�س���وق، وتعزيز م�شاريع الربط في قطاع الطاقة بين دول الإقليم لتحقيق �أمن التزويد بالطاقة  وزيادة 

التو�سع في ا�ستخدام الغاز الطبيعي في توليد الكهرباء. 
ثم تحدث دولة الدكتور عدنان بدران رئي�س جامعة البترا  و�أو�ض���ح �أن الأردن يجابه م�ش���كلة اقت�ص���ادية 
تتفاقم �سنويا مع ارتفاع ا�سعار الطاقة الأحفورية بحيث ارتفعت فاتورة الطاقة الم�ستوردة �إلى 4.6 مليار 
دينار �س���نويا وبالعملة ال�ص���عبة وهذه الفاتورة في ارتفاع متزايد بحيث ا�ص���بحت ت�ش���كل ن�ص���ف موازنة 
الدولة، وحوالي 83% من مجمل �صادراتنا ثم ا�ستعر�ض بالتف�صيل واقع قطاع الطاقة وم�شاريع الحكومة 
الم�ستقبلية لتحفيز الا�ستثمار في الطاقة المتجددة والبديلة  وبين امكانات وموارد الأردن في هذه المجالات . 

لقاء دولة الدكتور عدنان بدران حول »م�ستقبل الطاقة في الأردن«

ا�ست�ض���اف المنبر الاقت�ص���ادي بتاري���خ 2014/1/28 دولة الدكتور عدنان ب���دران رئي�س جامعة البتراء 
في لقاء مع �أع�ض���اء الجمعية حول »م�س���تقبل الطاقة في الأردن«  بح�ض���ور عدد كبير من رجال الأعمال 
الأردنيين . القى معالي ال�سيد حمدي الطباع  كلمة ترحيبية في بداية اللقاء تحدث فيها عن التحديات 
الت���ي تواج���ه قطاع الطاقة في الأردن و�أعرب ع���ن قلق مجتمع الأعمال الأردني م���ن تزايد قيمة فاتورة 
النف���ط وارتف���اع تكلفة الطاقة على المنتج الأردني وبالتالي الت�أثير �س���لبا على تناف�س���ية الانتاج الوطني 
محليا وعربيا ودوليا وقد قامت الحكومة بتحديث  الا�ستراتيجية الوطنية ال�شاملة لقطاع الطاقة بعيدة 
المدى لتغطي الفترة )2007-2020(. ووفقا لهذه الا�ستراتيجية تم اقرار عدد من ال�سيا�سات الجديدة 
لمواجهة الو�ض���ع م�ستقبلياً، من �أهمها التو�سع في م�ش���اريع الطاقة المتجددة  كم�شاريع الطاقة ال�شم�سية 
والرياح لإنتاج الكهرباء وتفعيل برامج كفاءة الطاقة، و�إدخال ال�ص���خر الزيتي كبديل لتوليد الكهرباء 

المنبر الاقتصادي لجمعية رجال الأعمال الأردنيين
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لقاء الدكتور عمر الرزاز حول »تقرير لجنة تقييم التخا�صية« 
ا�ست�ض���اف المنبر الاقت�ص���ادي للجمعية بتاريخ 2014/6/15 في فندق لاند  مارك �س���عادة الدكتور عمر 
ال���رزاز رئي����س لجنة تقييم التخا�ص���ية  في لقاء حول » تقرير لجنة تقييم التخا�ص���ية و�أثره في م�س�ي�رة 
الإ�ص�ل�اح«  . بح�ضور �أع�ض���اء مجل�س ادارة الجمعية وعدد كبير من رجال الأعمال و�ضيوفهم ، وافتتح 
معالي ال�س���يد حمدي الطباع اللقاء بكلمة بين فيها ان  توجه الحكومة نحو �سيا�س���ة التخا�صية في مطلع 
عام 1985 جاء م�ستمداً من روح كتاب التكليف الملكي ال�سامي للحكومة �آنذاك.  و�سار برنامج التخا�صية 
منذ ذلك الوقت وفقا لخطة محددة وبرنامج زمني تم خلاله خ�صخ�صة 19 �شركة.  وقد لاقى برنامج 
الخ�صخ�صة في الأردن  انتقادات عديدة  وانق�سم الخبراء والاقت�صاديون و�شرائح المجتمع المختلفة بين 
م�ؤيد ومعار�ض  حتى جاءت توجيهات �سيد البلاد بتكليف الحكومة لت�شكيل لجنة خبراء محايدة تقدم 

تقريرا تقيم فيه تجربة التخا�صية ب�شفافية وو�ضوح .
 وفي 2014/3/31  قدمت الحكومة نتائج درا�سة تقييم التخا�صية وتزامن ت�سليم تقرير لجنة التخا�صية 
مع ر�س����الة وجهها جلالة الملك �إلى رئي�س الوزراء دعا فيها �إلى و�ض����ع ت�صوّر م�ستقبلي وا�ضح للاقت�صاد 
الأردني لل�س����نوات الع�ش����ر المقبلة. و�أفاد الطباع بان التقرير خل�ص �إلى ان  برنامج التخا�ص����ية قد حقق 

نجاحات مهمة تم التركيز عليها، ولكن �أ�شار اي�ضا لبع�ض الإخفاقات.
ث���م قدم �س���عادة الدكت���ور عمر ال���رزاز رئي�س لجنة تقييم التخا�ص���ية عر�ض���ا بين فيه الا�س���باب الموجبة 

لبرنامج التخا�ص���ية وتو�ص���يات اللجنة والأثر الايجابي على الاقت�ص���اد الوطني الذي نتج عن خ�صخ�صة 
بع�ض ال�ش���ركات فيما �ش���ابت عملية خ�صخ�ص���ة عدد من ال�ش���ركات بع�ض الممار�س���ات التي لم تراع فيها 
الا�س���اليب الف�ض���لى والمعايير الدولية ، و�أ�ض���اف ان اللجنة قدمت تو�ص���ياتها لمجل�س الوزراء ومن اهمها 
قانون ينظم ال�ش���راكة بين القطاعين العام والخا�ص ودمج العديد من هيئات تنظيم القطاعات و�إن�ش���اء 
وح���دة مرتبطة بمجل�س الوزراء تحل محل هيئة التخا�ص���ية تناط به���ا مهام تقديم الدعم الفني للحكومة 
والتن�سيب لمجل�س الوزراء بمقترحات لم�شاريع ال�شراكة وكذلك متابعة مدى التزام الم�ستثمرين بالاتفاقيات 
المبرم���ة م���ع الحكومة  وو�ض���ع المعايير لاختيار ممثل���ي الحكومة في مجال�س ادارة ال�ش���ركات التي تملكها 
الحكومة بالكامل �أو جزء منها ومراقبة ادائهم وتوجيههم فيما يتعلق بالقرارات الهامة لهذه ال�ش���ركات. 
كما اقترحت اللجنة اعداد ا�س�ت�راتيجيات عملية لقطاعات الكهرباء والطاقة والات�صالات والنقل الجوي 
والمياه  و�أي�ضا ان�شاء �صندوق وطني للم�ساهمة في تمويل م�شاريع البنية التحتية والمرافق العامة التي تعجز 
الحكومة عن تمويلها وت�ش���ارك فيه الجهات المانحة والبنوك وكذلك الان�ض���مام لمبادرة ال�شفافية العالمية 
لل�صناعات التعدينية والتي تعتبر اتفاقية بين الحكومات وال�شركات وم�ؤ�س�سات المجتمع المدني ت�ساهم في 
تطبيق اعلى معايير ال�ش���فافية فيما يتعلق بالثروات الوطنية . وجرى بعد ذلك فتح النقا�ش بين ال�ض���يف 

والح�ضور اجاب فيه على ت�سا�ؤلاتهم وا�ستف�ساراتهم فيما يتعلق بالتقرير ونتائج عملية التخا�صية.



24

وتطرق التلهوني �إلى الإجراءات التي اتخذتها وزارة العدل لمعالجة ق�ضية التبليغات وفي مقدمتها الزام 
كل مواط���ن اردني من خلال قانون الاحوال المدنية الجديد بان ي�س���جل عنوانه ال�ص���حيح لحل ق�ض���ية 
العناوين الوهمية من خلال ربط الكتروني بين المحاكم ودائرة الاحول المدنية. و�ش���دد وزير العدل على 
�ض���رورة ان يلج�أ القطاع الخا�ص �إلى مو�ض���وع الو�س���اطة قي حل النزاعات. بدوره اكد رئي�س الجمعية 
حمدي الطباع ان الق�ض���اء العادل و�إجراءات التقا�ض���ي تلعب دورا كبيرا في ت�ش���جيع الم�س���تثمرين على 
اقامة ا�ستثماراتهم في الأردن وتحافظ على حقوق المواطنين. وقال ان الأردن لديه ق�ضاء نزيه م�ستقل. 
لكن مجتمع الأعمال يتطلع لمزيد من التطوير وال�شفافية في ادائه لتثبيت ثقة الم�ستثمرين بجاذبية بيئة 
الا�س���تثمار بالمملكة.و�أ�ش���ار �إلى ان تفا�ص���يل عملية التقا�ض���ي هي ما ي�ش���غل بال مجتمع الأعمال ب�شكل 
خا����ص. فالمعاناة من بطء الإجراءات و�آلية اجراءات التقا�ض���ي بالمحاكم الأردنية والتبليغات والحجز 

على الممتلكات والعقوبات والغرامات هي اهم ال�صعوبات التي لا بد من معالجتها.
ور�أى �أن ان�شاء المحاكم الاقت�صادية المتخ�ص�صة هو الحل الامثل لمعالجة ذلك ومراعاة �سرعة التقا�ضي وت�سهيل 
الإج���راءات للحف���اظ على الحقوق والمكت�س���بات �إلى جانب اهمي���ة عملية التحكيم في الت�س���ريع بحل النزاعات 
وتج���اوز الإجراءات الق�ض���ائية الطويلة ومتابعة التنفيذ وتطبيق القانون. و�ش���دد رئي�س الجمعية على �ض���رورة 

تطوير الت�شريعات الاقت�صادية با�ستمرار لتتواكب مع التطور ال�سريع والتغييرات الم�ستمرة في قطاع الأعمال.

لقاء معالي الدكتور ب�سام التلهوني - وزير العدل حول 
»الق�ضاء في الأردن و�أثره على  بيئة الأعمال«

في حديث���ه امام المنبر الاقت�ص���ادي للجمعية بتاري���خ 2014/11/16 اعلن معالي  وزي���ر العدل الدكتور 
ب�س���ام التلهوني عن م�ش���روع قانون جديد للتنفيذ الق�ض���ائي يتم مناق�ش���ته في ديوان الت�ش���ريع والر�أي، 
وي�ض���من تنفيذ الاحكام الق�ضائية بالوقت والطريقة المنا�س���بة ويعالج المماطلة في تنفيذ الاحكام  وبين 
�أن الحكومة لا تتدخل في �أعمال الق�ض���اء ويقت�ص���ر عملها على التنظيم فقط من خلال الت�ش���ريعات �أو 
تعديلها ح�سبما تقت�ضي الحاجة م�ؤكدا وجود ف�صل بين وزارة العدل وال�سلطة الق�ضائية لكن يحكمهما 
التعاون والدعم لبع�ض���هما البع�ض. و�أ�ض���اف ان اجراءات التقا�ضي والت�شريعات العادلة تعتبر من اهم 
معطيات الا�س���تثمار الجيد ومن اهم العوامل الجاذبة للا�س���تثمار الخارجي م�ؤكدا ان القطاع الخا�ص 

يحتاج لت�شريعات ع�صرية تحقق العدالة لبيئة الأعمال.
ولفت وزير العدل �إلى التعديلات التي �س���تطال بع�ض ن�ص���و�ص قانون العقوب���ات ليكون هناك ردع جيد 
لما ن�ش���اهده من جرائم ظهرت �أخيراً في المجتمع وتحتاج لمزيد من الت�ش���ديد و�أ�ش���ار �إلى ان اللجنة التي 
�ش���كلتها وزارة العدل لمراجعة قانون العقوبات رفعت تو�صياتها لي�صار �إلى ا�صدار م�شروع قانون جديد 

�سي�صدر خلال اقل من �شهر م�ؤكدا �أنه ي�شدد العقوبات على من ي�صدر �شيكات من دون ر�صيد.
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لقاء معالي الدكتور �أمية طوقان وزير المالية 
حول »م�شروع الموازنة العامة للدولة لل�سنة المالية  2015«

ا�ست�ضاف المنبر الاقت�صادي للجمعية بتاريخ 12/21 /2014 معالي الدكتور �أمية طوقان وزير المالية للحديث 
عن م�شروع قانون الموازنة العامة للدولة ل�سنة 2015، وفي حديثه للح�ضور قال معالي الوزير ان الحكومة لن 
تعيد النظر بم�ش����روع قانون الموازنة للعام المقبل خ�صو�ص����ا فيما يتعلق بفر�ضيات الموازنة التي تم بنا�ؤها عند 
م�ستوى 100 دولار للبرميل، م�شيرا ان م�شروع القانون بين يدي النواب وهم �أ�صحاب ال�ش�أن في اتخاذ القرار 
المنا�س����ب. وقال ان الحكومة قامت ب�إعداد م�ش����روع قانون الموازنة عند م�س����توى 100 دولار ، معتمدة مبد�أي 
الاحتراز والتحوط بهذا ال�ش�����أن، و�أو�ض����ح طوقان ان الحكومة حافظت على حجم النفقات في م�شروع قانون 
الموازنة للعام المقبل دون زيادة عن موازنة �س����نة 2014 ، م�ش��ي�را �إلى ان م�ش����روع قانون �ضريبة الدخل يعتبر 

اعادة توزيع لل�ضريبة من اجل الحد من التهرب ال�ضريبي دون ان تم�س الدخول المتدنية للأفراد.
و�أكد طوقان على ان ا�س���تمرار انخفا�ض ا�س���عار النفط عالميا من �ش����أنه ان ي�ساهم في اطفاء خ�سائر �شركة 
الكهرباء قبل المدة المحددة �ض���من ا�ستراتيجية الحكومة لإطفاء خ�سائر الكهرباء، م�شيرا �إلى ان الحكومة 
ما�ض���ية في تنفيذ ا�س�ت�راتيجية معالجة خ�س���ائر ال�شركة الأردنية حتى عام 2017 و�ص���ولا �إلى كلف الإنتاج، 
مبينا ان الحكومة تريد من رفع ا�س���عار الكهرباء الخروج من دعم ال�س���لعة و�إي�ص���ال الدعم لم�س���تحقيه من 
متدني الدخل. ومن جانبه قال معالي  رئي�س الجمعية ال�سيد حمدي الطباع ان الاقت�صاد الوطني تمكن من 

مواجهه التحديات الجمة المحلية منها والخارجية بف�ض���ل قيادته الها�ش���مية الفذة، من خلال اتباع �سيا�سة 
حكيمة حافظت على الأمن والا�ستقرار ، مبينا ان الاقت�صاد الوطني ما زال يرزح تحت وط�أة المديونية العامة 

وعجز الموازنة وانقطاع امداد الغاز وتفاقم العجز في الميزان التجاري وارتفاع ن�سب الت�ضخم والبطالة.
و�أ�شار الطباع �إلى ان ا�ست�ضافة اللاجئين ال�سوريين والعراقيين زادت من اعباء الحكومة و�شكلت �ضغطا على 
موارد الدولة والخدمات التي تقدم للمواطنين.  وقال ان الحكومة حددت خطتها الاقت�صادية للعام القادم 
من خلال م�شروع الموازنة بهدف زيادة الايرادات وتقلي�ص النفقات وعجز الموازنة عن طريق تعديل قانون 
�ضريبة الدخل ، وتوقيع اتفاقية الغاز مع ال�شركة الامريكية ، ودعم م�شاريع الطاقة البديلة، مع رفع ا�سعار 
 الكهرباء تدريجيا و موا�صلة تنفيذ الم�شاريع التنموية من خلال المنحة الخليجية وا�ستمرار المنح الخارجية . 
و�أ�ضاف الطباع ان تكلفة الطاقة والمياه ت�شكل ما يزيد عن 70 % من تكلفة الانتاج فمن المتوقع في �ضوء 
قرارات ونية الحكومة رفع الدعم عن ا�س���عار الكهرباء والمياه )بغ�ض النظر عن ا�س���عار النفط العالمية 
المتدنية ن�سبيا(ان تزيد تكلفة الانتاج وبالتالي تتراجع تناف�سية الانتاج الوطني و�أ�سعار ال�سلع في ال�سوق 
المحلي وتكلفة النقل وهذا الامر حتما �س���ي�ؤثر على الن�ش���اط الاقت�ص���ادي ونمو الناتج المحلي الاجمالي 
وم�س���توى معي�ش���ة المواطن والت�ض���خم،  و�أكد الطب���اع ان الحكومة قامت بتعديل قانون �ض���ريبة الدخل 
لتح�ص���يل المزيد من الايرادات مبا�شرة من المواطنين والم�ؤ�س�س���ات في حين ان حجم التهرب ال�ضريبي 
والمت�أخرات من ال�ض���رائب يقدر بمليار دينار �س���نويا، و�إذا ما اتخ���ذت الحكومة اجراءات جادة وفعالة 

لمعالجة هذا الامر فقد لا ت�ضطر لتعديل قانون ال�ضريبة لجباية المزيد من الايرادات.
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ا�ستقبال الرئي�س التنفيذي  لوحدة اغادير
ا�س���تقبلت الجمعية بتاريخ 2014/1/9 �س���عادة ال�س���يد العيد مح�سو�س���ي الرئي����س التنفيذي للوحدة 
الفني���ة لاتفاقي���ة اغادي���ر، حيث جرى بحث اخ���ر التطورات حول الاتفاقية و�س���بل الا�س���تفادة منها. 
وعر�ض �سعادة ال�سيد العيد مح�سو�سي مزايا الاتفاقية  التي دخلت حيز التنفيذ الفعلي في عام 2007 
و�أهدافه���ا في تعزي���ز التبادل التجاري بين الأردن والدول الثلاث الاخ���رى الموقعة على الاتفاقية وهي 
م�ص���ر وتون�س والمغرب وكذلك تعزيز ال�ص���ادرات الأردنية �إلى دول الاتحاد الأوروبي بموجب اتفاقية 
ال�ش���راكة الأردني���ة الأوروبية، و�أف���اد ان الوحدة الفنية للاتفاقية قد اجرت درا�س���ات قطاعية لبع�ض 
ال�س���لع التي يمكن ان ت�س���تفيد من تراكمية المن�ش�أ بموجب الاتفاقية وهي ال�سيارات والجلود والألب�سة. 
وان هذه الدرا�س���ات بالا�ضافة �إلى معلومات تف�صيلية للم�صدر الأردني متاحة على الموقع الالكتروني 
للوحدة الفنية مما ي�س���هل على الم�ص���درين التعرف على كيفية الا�س���تفادة من الاتفاقية كما افاد ان 
الوحدة ب�ص���دد اعداد درا�س���ة متكاملة هذا العام عن �س���لع اخرى مثل ال�صناعات الغذائية. وبين ان 
الوح���دة الفنية تهدف �إل���ى توفير المعلومات والبيانات التي تمكن الم�ص���درين الأردنيين من اي�ص���ال 
منتجاتهم �إلى �س���وق الدول الثلاث والاتح���اد الأوروبي متمتعة ب�إعفاءات ومزاي���ا الاتفاقية.  ثم قدم 
مع���الي رئي�س الجمعية وجه���ة نظر الجمعية حول هذه الاتفاقية واتفاقية ال�ش���راكة الأوروبية وبين ان 
الا�س���تفادة منهما دون الم�س���توى المطلوب نظرا لوجود معيقات و�ص���عوبات يواجهها الم�ص���در الأردني 
وفي مقدمتها ارتفاع تكلفة النقل بين الدول الثلاث ثم �أوروبا مما يزيد من تكلفة الانتاج لل�ص���ادرات 
الوطنية، كما بين ان قواعد المن�ش�أ الخا�صة بالاتفاقيتين اغادير وال�شراكة الأوروبية  هي قواعد معقدة 
ي�صعب على المنتج الأردني الالتزام بها، ا�ضافة �إلى الموا�صفات الأوروبية التي تزيد من تكلفة الانتاج 
كثيرا للإيفاء بها. كما �أ�شار معالي ال�سيد حمدي الطباع ان الاتفاقية يجب ان ت�شمل قطاع الخدمات 

الذي يمتاز به الأردن.

تنظيم ور�شة عمل حول حوكمة  ال�شركات ال�صغيرة والمتو�سطة 

عقدت الجمعية ور�شة عمل على مدى يومين من تاريخ 2014/1/28 تحت عنوان »تطبيق قواعد حوكمة 
ال�ش���ركات لل�شركات ال�ص���غيرة ومتو�س���طة الحجم« بتنظيم م�شترك مع �ش���ركة بيت الحوكمة الأردني 
الذي يعمل ب�ش���راكة مع م�ؤ�س�س���ة التمويل الدولية  IFC. و�ش���ارك في ور�شة العمل عدد كبير من �أع�ضاء 
الجمعية ومندوبون عن �شركاتهم وم�ؤ�س�ساتهم حيث تهدف هذه الور�شة �إلى ن�شر الوعي حول الحوكمة 
وتعزيز تطبيق مبادئها في الأردن وتدريب ا�ص���حاب العمل والموظفين لديهم و�إعدادهم لتطبيق مبادئ 

وقواعد حوكمة ال�شركات.
 وافتتح ور�شة العمل المهند�س عبد الحليم عابدين �أمين �سر الجمعية بكلمة ترحيبية قال فيها �أن عقد هذه 
الدورة التدريبية ي�أتي من منطلق تحقيق اهداف الجمعية في خدمة اع�ضائها من خلال التدريب والتثقيف 
ب�أحدث ا�س���اليب الادارة وممار�س���ة الأعمال. وبين �أنه تم اختيار مو�ض���وع الحوكم���ة لان ما يزيد عن %90 
من م�ؤ�س�س���ات القطاع الخا�ص في الأردن هي م�ؤ�س�س���ات متو�س���طة و�ص���غيرة مما يجعلها رافعة الاقت�صاد 

النشاطات المحلية
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الوطني. وان نجاح هذه الم�ؤ�س�س���ات في �أعمالها يعني ا�ستمرار النمو الاقت�صادي ومتانة الاقت�صاد الوطني 
وان اتباع ا�س���اليب الحوكمة في الادارة تعني تحقيق ال�ش���فافية والنزاهة في الاداء وهذا الامر لا بد من ان 

ينعك�س ايجابا على �سمعة المنتج الوطني محليا وخارجيا وبالتالي جاذبية عبارة » �صنع في الأردن«.

اجتماع تن�سيقي لزيارة وزير الاقت�صاد التركي 

عق����دت الجمعية بتاري����خ  20 / 3 /2014 اجتماعا تن�س����يقياً لترتيب زيارة وفد رج����ال الأعمال الأتراك 
برئا�سة وزير الاقت�صاد التركي المرتقبة �إلى الأردن خلال الفترة 28-29 /2014/4 و�شارك في الاجتماع 
معالي الدكتور حاتم الحلواني وزير ال�ص����ناعة والتجارة والتموين و�س����عادة ال�س����يد �س����دات �أونال  �سفير 
الجمهوري����ة التركي����ة في عمان  كما �ش����ارك في الاجتماع عدد من �أع�ض����اء مجل�����س ادارة الجمعية. و�أكد 
معالي الدكتور حاتم الحلواني على اهمية البناء على نتائج اللقاء في ا�سطنبول وتوجيه الدعوة لل�شركات 
التركية الكبرى للم�ش����اركة في الوفد التركي وان ت�ش����مل ال�ش����ركات ورجال الأعمال الذين ح�ضروا اللقاء 
في ا�سطنبول، و�أعرب �سعادة  ال�سفير التركي عن تقديره لدور جمعية رجال الأعمال الأردنيين في تعزيز 

العلاقات الاقت�صادية بين الجانبين. 
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مجل�س �إدارة جمعية رجال الأعمال الأردنيين يلتقي عطوفة مدير الأمن العام

التقى رئي�س و�أع�ض���اء مجل�س �إدارة الجمعية عطوفة الفري���ق الركن توفيق حامد الطوالبة مدير الأمن 
الع���ام بتاريخ 2014/5/31 في مقر مديرية الأمن العام، حيث ح�ض���ر الاجتم���اع معالي حمدي الطباع 
رئي�س الجمعية، ونائبه معالي ثابت الطاهر، و�أع�ض���اء مجل�س الإدارة ال�س���يد مو�س���ى �ش���حادة وال�سيد 
عوني ال�س���اكت وال�س���يد ي�س���ري طهبوب وال�سيد ح�س���ام الهدهد.و�أكد معالي ال�س���يد حمدي الطباع في 
بداية اللقاء على �أن نجاح المملكة في المحافظة على الأمن والا�س���تقرار و�س���رعة الا�س���تجابة في التعامل 
مع �أي طارئ، �س���اعد في بناء قواعد متينة للنمو الاقت�ص���ادي، �إلا �أنه لا تزال هنالك بع�ض المعوقات في 
الإجراءات المتخذة تحد من تطوير عملية الا�س���تثمار في المملكة، حيث �شدد معاليه على �ضرورة تطبيق 
وت�ش���ديد العقوبات وف���ق �أحكام القوانين خا�ص���ة فيما يتعل���ق بالخارجين عن قان���ون العقوبات وقانون 
ال�س�ي�ر.وقدم عطوف���ة مدير الأمن العام �ش���رحاً عن الإج���راءات المتخذة في مدير الأمن العام خا�ص���ة 
في مجال التحكم وال�س���يطرة، والتعديلات على الت�ش���ريعات التي من �ش�أنها المحافظة وجذب مزيد من 
الا�س���تثمارات �إل���ى المملكة، من جهة �أخ���رى ذكر مدير الأمن العام �أنه تم العمل على ت�س���هيل �إجراءات 

دخول الم�ستثمرين و�سهولة تنقلهم �إلى المملكة، �إ�ضافة �إلى ت�سهيل �إجراءات التنفيذ الق�ضائي من خلال 
�إن�ش���اء مكاتب لوزارة العدل والتنفيذ الق�ضائي في المطارات والمعابر لت�سهيل �إنهاء ت�سديد �أي مطالبات 

على المواطنين والم�ستثمرين.
وبتاري���خ 2014/9/16 التق���ى مدير الأمن الع���ام الفريق �أول الركن الدكتور توفي���ق حامد الطوالبة في 
مديري���ة الأمن العام �أع�ض���اء الهيئة العام���ة لجمعية رجال الأعمال الأردنيين برئا�س���ة حمدي الطباع. 
وق���ال الفريق �أول الطوالب���ة خلال اللقاء ان الإجراءات ال�ش���رطية والأمنية المتخ���ذة في مديرية الأمن 
العام للحفاظ على الأمن والنظام العام وتطبيق القانون على الجميع ب�سوا�سية وعدالة وفق الت�شريعات 
الناظم���ة تعتبر احد اهم عوامل الجذب الا�س���تثمارية للمملكة. و�أ�ض���اف ان التطوي���ر والتحديث الذي 
انتهج���ه الأمن الع���ام من خلال ادخ���ال منظومات القيادة وال�س���يطرة والم�ش���اركة في اج���راء واقتراح 
التعديلات الت�ش���ريعية تزيد من الطم�أنينة لدى الم�س���تثمرين. وذلك ي�ؤدي الى انعكا�س���ات ايجابية على 

الاقت�صاد الوطني الاردني.
و�أكد الطوالبة ان جهاز الأمن العام حري�ص على ت�س���هيل �إجراءات دخول الم�س���تثمرين للمملكة وت�سريع 
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�إجراءاتهم في مختلف الادارات التابعه لمديرية الأمن العام من خلال وحدة خا�صة لت�شجيع الا�ستثمار.
وبّني ان وحدة ت�ش���جيع الا�س���تثمار ان�شئت في المديرية بالتن�س���يق مع مختلف الوزارات والم�ؤ�س�سات ذات 

العلاقة.
من جهته اكد الطباع ان الأمن والا�ستقرار تعتبر عنا�صر جاذبة ووميزة لأ�صحاب الاعمال والم�ستثمرين 
حفاظ���ا على �أمواله���م وممتلكاتهم.ودعا الطباع الجمي���ع للعمل الجاد والمتوا�ص���ل للحفاظ على الأمن 
لجذب وت�شجيع الا�ستثمارات الأجنبية المبا�شرة لما لها من نتائج ايجابية على الاقت�صاد الوطني وخا�صة 

على الأجور والحد من م�ستويات البطالة.
و�أكد �أن نجاح المملكة في المحافظة على الأمن والا�س���تقرار و�س���رعة الا�ستجابة في التعامل مع �أي طارئ 
�س���ي�ؤدي الى تدعيم القواعد المتينة للنمو الاقت�ص���ادي. وا�ستمع الاع�ض���اء الى عر�ض قدمه مدير ادارة 
التخطي���ط لأبرز واجب���ات ومهام مديري���ة الأمن العام، ا�ض���افة الى ايجاز قدمه مدير وحدة ت�ش���جيع 

الا�ستثمار و�ضح من خلاله الدور الذي تقوم به الوحدة من اجل ت�سهيل اجراءات الم�ستثمرين.
كما بين مدير القيادة وال�سيطرة الانظمة التكنولوجية المتقدمة التي ادخلت الى العمل في مركز القيادة 

وال�سيطرة ودورها الهام في الحفاظ على الأمن والنظام و�سرعة الا�ستجابة لأي طارئ.

تنظيم ندوة حول الم��سؤولية الاجتماعية للقطاع الخا�ص

نظم���ت الجمعي���ة بالتعاون مع جامعة جر�ش وجمعي���ة الاكاديميين الأردنيين ن���دوة في فندق لاند مارك  
بتاري���خ  2014/9/6 ح���ول الم�س����ؤولية الاجتماعية للقط���اع الخا�ص برعاية البنك الا�س�ل�امي الأردني. 
وافتت���ح �أعمال الندوة معالي ال�س���يد حمدي الطباع بكلمة حول دور القط���اع الخا�ص في تنمية المجتمع. 
مبين���ا فيها �أنه  تم اختيار مو�ض���وع هذه الن���دوة نظرا لأهميته في تعزي���ز دور القطاع الخا�ص في تنمية 
المجتمع وفي هذه الظروف الا�ستثنائية  التي يمر بها الاقت�صاد الوطني من تحديات ج�سيمة وحالة عدم 
الأمن والا�ستقرار التي تمر بها المنطقة،  مما �ألقى بظلاله على م�سيرة الاقت�صاد الوطني، وبين معالي 
رئي�س الجمعية ان الدرا�س���ات تظهر ان ال�ش���ركات في الأردن تنفق �س���نويا ما يزيد على 60 مليون دينار 
على الم�س����ؤولية الاجتماعية، ولكن هذا لا يكفي في ظل الظروف القائمة مما ي�س���تدعي تكثيف الجهود 
في دع���وة القطاع الخا�ص للقيام بدوره الاخلاقي تجاه المجتمع ولتنظيم هذه العملية وح�س���ن توجيهها. 
ودعا الطباع �إلى �ض���رورة ادخال تعديلات ت�ش���ريعية على قانوني ال�ش���ركات و�ضريبة الدخل بحيث يتم 
و�ض���ع الحوافز لل�ش���ركات للا�ض���طلاع بدورها التنموي. ثم تحدث معالي الدكتور خالد العمري رئي�س 
جامع���ة جر�ش الأهلية  وقال ان مفهوم الم�س����ؤولية المجتمعية لل�ش���ركات لا يلقى الاهتمام الكافي في دول 
العالم الثالث والدول العربية ب�ش���كل خا�ص حيث ينظر لدور ال�شركات بهذا المجال ب�أنه محدود بتقديم 
العون والم�س���اعدة كنوع من ال�ص���دقة دون النظر لدور القطاع الخا�ص ك�ش���ريك ا�ستراتيجي للدولة في 
التنمية الم�س���تدامة. و قدم �سعادة ال�سيد مو�سى �ش���حادة نائب رئي�س مجل�س الادارة المدير العام للبنك 
الا�سلامي الأردني ورقة عمل حول تجربة البنك الا�سلامي في تحمل الم��سؤولية الاجتماعية. وا�ستعر�ض  
معالي ال�س���يد ثابت الطاهر نائب رئي�س الجمعية ورقة  عمل عرف فيها مفهوم الم�س����ؤولية الاجتماعية، 
ث���م تحدث �س���عادة الدكتور احمد الحوامدة عميد البحث العلمي في جامعة جر�ش م�ستعر�ض���ا درا�س���ة 
اعدها حول المو�ض���وع بهدف ت�أطير الم��سؤولية المجتمعية للأعمال نظريا وربط الت�أطير النظري بالواقع 
العملي مع الو�صول �إلى تعزيز الم��سؤولية المجتمعية للأعمال في الأردن. ثم قدم الدكتور الحوامدة كلمة  
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مدير معهد الحماية في جامعة جونز هوبكنز الامريكية  التي وجهها للم�شاركين في الندوة اكد فيها على 
المبادئ التي ترتكز عليها الم�س����ؤولية الاجتماعية والتي تتمثل في:القابلية للم�س���اءلة، ال�شفافية،ال�سلوك 
الأخلاقي ، احترام م�صالح الأطراف المعنية، احترام �سيادة القانون ،احترام المعايير الدولية لل�سلوك، 
اح�ت�رام حقوق الإن�س���ان. ثم القى مع���الي الدكتور خالد العم���ري كلمة نيابة عن دول���ة الدكتور عدنان 
بدران تناول فيها الم�س����ؤولية الاجتماعية من منظور التعليم العالي. وقدم �س���عادة الدكتور عدلي قندح 
مدي���ر عام جمعية البنوك في الأردن عر�ض���ا حول دور البنوك في الم�س����ؤولية الاجتماعية بالأردن. وبعد 
تقديم �أوراق العمل عقدت جل�س���ة حوار مفتوح مع الم�ش���اركين تم فيها مناق�ش���ة ما ت�ضمنته �أوراق العمل 

المطروحة، وخل�ص الح�ضور للتو�صيات التالية في ختام الندوة :
اهمي���ة و�ض���ع اطار قانوني وت�ش���ريعي للم�س����ؤولية الاجتماعية للقطاع الخا�ص يحاف���ظ على مبد�أ  	-

العمل التطوعي دون الزام وحتى لا يبقى رهنا بالاجتهادات الفردية.
توحي����د جه����ود القطاع الخا�ص في مجال الم�س�����ؤولية الاجتماعي����ة و�إيجاد جهة تن�س����يقية  ومنظمة لتلك  	-

الجهود لتفادي ت�شتت الجهود وتوجيهها الاتجاه ال�صحيح ، بموجب نظام وتكون خا�ضعة للم�ساءلة.
ان�شاء مركز الخدمة المجتمعية كتحالف بين القطاع الخا�ص والجامعات يعنى بالم��سؤولية المجتمعية والمدنية. 	-
	�أن تكون الت�ش���ريعات الاقت�ص���ادية محفزة وداعمة لن�شاط وجهود الم��سؤولية الاجتماعية لل�شركات  -

وتقديم حوافز �ضريبية بهذا المجال لت�شجيع القطاع الخا�ص على القيام بدوره المناط به.
الزام ال�شركات بالإف�صاح عن م��سؤوليتها الاجتماعية ون�شاطاتها في هذا المجال.  	-

مراعاة ال�شفافية في جهود الم��سؤولية الاجتماعية والحفاظ على البيئة. 	-
الت�أكيد على م��سؤولية الجامعات في التنمية المجتمعية. 	-

اجراء درا�س���ة معمقة لم�ش���اركة القط���اع الخا�ص في التنمية المجتمعية ور�ص���د التجارب ال�س���ابقة  	-
والبناء عليها، وتكثيف جهود التوعية في هذا المجال. 

م�شاركة جمعية رجال الأعمال الأردنيين في اللقاءات والندوات والم�ؤتمرات 

�شارك معالي ال�سيد حمدي الطباع في  الزيارة التي قام بها جلالة الملك عبد الله الثاني �إلى باري�س   	-
بتاريخ  17 �أيلول 2014، حيث نظمت جمعية �أرباب العمل الفرن�سيين  MEDEF، ال�شريك لجمعية 
رجال الأعمال الأردنيين منذ ع�شرين عاماً في مجل�س الأعمال الأردني الفرن�سي، اجتماعا بح�ضور 
جلالة الملك عبد الله الثاني مع نخبة من رجال الأعمال الفرن�سيين. اللقاء ات�سم بال�صراحة كعادة 
جلالة الملك المعظم، حيث تطرق �إلى الأو�ضاع ال�سيا�سية في المنطقة والدور الأردني والتحديات التي 
تواجه المنطقة عامة. وركز جلالته على زيادة الا�ستثمار في الأردن لما يتمتع به من �أمن وا�ستقرار، 
ورحب بالا�س����تثمارات الفرن�س����ية القائمة، وبرنامج الا�ص��ل�اح الاقت�ص����ادي والتحول الديمقراطي  
والذي يمر عبر الم�ش����اورات والحوارات مع كافة اطياف المجتم����ع. وكان رئي�س MEDEF قد رحب 
ب�ص����احب الجلال����ة الملك عبد الله الثاني بكلم����ات تعبر عن عمق العلاقة الاقت�ص����ادية مع الأردن، 
منوهاً �أن مجل�س الأعمال الأردني الفرن�س����ي مع جمعية رجال الأعمال الأردنيين هو من �أنجح هذه 

المجال�س و�أن�شطها.
�ش���ارك رئي����س الجمعية في الم�ؤتم���ر الوطني للا�س���تثمار الذي نظمت���ه الجمعي���ة الوطنية لحماية  	-
الم�س���تثمر بتاري���خ 2014/11/17 والق���ى كلمة ع�ب�ر فيها عن وجه���ة نظر جمعية رج���ال الأعمال 

الأردنيين بقانون الا�ستثمار لعام 2014.
كما �شارك رئي�س الجمعية  في ندوة معهد ب�صر لدرا�سات المجتمع المدني حول الم��سؤولية الاجتماعية  	-
للقط���اع الخا����ص والقى فيه كلمة و�ض���ح خلالها دور القطاع الخا�ص في التنمي���ة  الاجتماعية �إلى 
جانب  دوره في التنمية الاقت�صادية . ا�ضافة �إلى تلبية الدعوة من جامعة اربد الاهلية  للتحدث في  
لقاء حواري حول الو�ضع الاقت�صادي وتجربة ال�شراكة بين القطاعين العام والخا�ص في الأردن.  

�شارك �سعادة ال�سيد محمد بهجت البلبي�سي ع�ضو مجل�س الإدارة، في الاجتماع الذي نظمته وحدة  	-



31

اغادي���ر في عمان بتاريخ 10/ 2014/11 لبحث ت�أ�س���ي�س مجل�س الأعمال الم�ش�ت�رك لدول اغادير، 
حي���ث تم التوقيع على اتفاقية ت�أ�س���ي�س مجل�س الأعمال لي�ض���م  الجمعية والاتح���اد العام لمقاولات 
المغرب واتحاد ال�ص���ناعات الم�ص���رية والاتحاد التون�سي لل�ص���ناعة والتجارة بالا�ضافة �إلى غرفة 

�صناعة الأردن وغرفة تجارة الأردن.
التق���ى �أع�ض���اء مجل����س �إدارة جمعي���ة رج���ال الأعمال الأردني�ي�ن رئي�س و�أع�ض���اء اللجن���ة المالية  	-
والاقت�ص���ادية في مجل����س الاعي���ان بتاري���خ 2014/9/2 برئا�س���ة الدكت���ور رجائي المع�ش���ر لبحث 
مقترحاته���ا حول م�ش���اريع القوانين التي تخ�ص القطاع الخا�ص. و�أكد المع�ش���ر �أهمية الدور الذي 
تلعبه الجمعية في مجال الا�س���تثمار كونها ت�ض���م ممثلين عن جميع القطاع���ات وتقدم ر�ؤيتها دون 
محاب���اة لقطاع على ح�س���اب قطاع �آخر. و�أ�ش���ار الى القوانين المتعلقة بالا�س���تثمار وال�ش���راكة بين 
القطاع�ي�ن والتعديلات التي تم اجرا�ؤها، م�ش�ي�راً الى اهمية تحقيق ت���وازن بين متطلبات القطاع 
الخا����ص، واحتياجات الدولة للإيرادات. وعر����ض معالي رئي�س الجمعية �أبرز مقترحات الجمعية 
المتعلقة بقوانين الا�ستثمار، و�ضريبة الدخل، وال�شراكة بين القطاعين العام والخا�ص، لافتا الى �أن 

الاردن الدولة الوحيدة الآمنة في المنطقة والقادرة على ا�س����تقطاب الا�س����تثمار وت�شغيله وت�صديره، 
وم�ؤكدا �ضرورة ا�ستقرار الت�شريعات لخدمة ال�صناعة، والحد من التمييز ال�ضريبي بين القطاعات.

�شارك معالي ال�سيد حمدي الطباع رئي�س جمعية رجال الأعمال الأردنيين في الم�ؤتمر العربي الدولي  	-
ح���ول تكلف���ة التجارة العربي���ة البينية، الذي عقد بتاري���خ 2014/8/10 في ملتقى ط�ل�ال �أبو غزالة 
المع���رفي. وعقد الم�ؤتمر بالتعاون بين جامعة الدول العربية ومنتدى تطوير ال�سيا�س���ات الاقت�ص���ادية 
فيما مثل الأمانة العامة للجامعة ال�سفير محمد بن ابراهيم التويجري الأمين العام الم�ساعد للقطاع 
الاقت�ص���ادي. وتم الم�ؤتمر بدعوة من طلال �أبوغزالة رئي�س منتدى تطوير ال�سيا�س���ات الاقت�ص���ادية 
وبالتع���اون م���ع الجامعة و�ش���ارك في الم�ؤتم���ر عدد م���ن وزراء ال�ص���ناعة والتج���ارة وممثليهم ومن 
ال�س���فراء المعتمدين في الأردن. و�شارك عدد من �أع�ضاء المجل�س الاقت�صادي والاجتماعي في جامعة 
ال���دول العربي���ة ومن ممثلي البلاد العربية في منظمة التج���ارة العالمية ومن ممثلي الهيئات الدولية 
المتخ�ص�ص���ة ومراكز الأبحاث والدرا�س���ات و�أع�ض���اء الغرف التجارية العربية وم�ؤ�س�س���ات ت�شجيع 

الا�ستثمار والخبراء وممثلي الأحزاب وقطاع الإعلام.
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ا�ستقبال الملحق التجاري في �سفارة جمهورية العراق

ا�س���تقبل معالي رئي�س الجمعية بتاريخ  2014/3/2 �س���عادة ال�س���يد اديب فتاح اغا الملحق التجاري في 
�س���فارة جمهورية العراق، حيث جرى بحث العلاقات الاقت�ص���ادية التي تربط البلدين ال�شقيقين و�سبل 
تعزيزها على م�س���توى القط���اع الخا�ص ، وعر�ض معالي رئي�س الجمعية العلاق���ات المتميزة التي تربط 
رجال الأعمال الأردنيين بنظرائهم في العراق خا�صة من خلال مجل�س الأعمال الأردني العراقي. و�أكد 
�س���عادة ال�س���يد اديب فتاح على �ض���رورة ا�س���تمرار اللقاءات بين رجال الأعمال وتفعيل مجل�س الأعمال 
الم�ش�ت�رك للتعرف على فر�ص التعاون والا�ستثمار القائمة خا�ص���ة في �ضوء تطور العلاقات الاقت�صادية 
بين البلدين ال�ش���قيقين والاتفاق م�ؤخرا على تنفيذ خط انبوب النفط الأردني العراقي، ذلك الم�ش���روع 
الا�ستراتيجي الهام بين البلدين. واتفق الجانبان اي�ضا على ان تزود الملحقية التجارية العراقية جمعية 
رج���ال الأعم���ال الأردنيين بالعط���اءات الحكومية الت���ي تطرح في العراق لت�ش���جيع ال�ش���ركات الأردنية 

للم�شاركة في هذه العطاءات وتوطيد التعاون بين الجانبين  وعقد لقاءات قريبا بين رجال الأعمال.

ا�ستقبال �سعادة �سفير الجمهورية الباك�ستانية 
التقى معالي رئي�س الجمعية بتاريخ  2014/4/9  مع �س���عادة  �س���فير الجمهورية الباك�س���تانية ال�س���يد 
اح�س���ن اظهر حياة ، حيث قدم  ل�س���عادة ال�س���فير التهنئة عل���ى توليه مهامه الجدي���دة في الأردن وبين  
�أن العلاق���ات الأردنية الباك�س���تانية  علاق���ات تاريخية ومتميزة ولكن في  المجال الاقت�ص���ادي تُعد دون 
م�س���توى وطموحات البلدين، ودعا رجال الأعمال الباك�س���تانيين لزيارة الأردن للإطلاع عن كثب  على 
الفر�ص المتاحة للا�ستثمار والعمل على تعزيز التبادل التجاري بين البلدين ال�صديقين،  كما تحدث عن 
التع���اون القائم في مجال التعليم العالي حيث يتلقى عدد كبير من الطلبة الأردنيين تعليمهم  العالي في 
الباك�ستان، و�إمكانية التعاون في مجال الرعاية ال�صحية التي يمتاز بها الأردن، و عر�ض معاليه امكانية 
اقامة م�ص���نع باك�س���تاني لإنتاج الا�سمدة والت�صدير لل�سوق الباك�س���تاني الذي ي�ستورد مادة الفو�سفات 
الخام من الأردن، ومن جانبه اكد �س���عادة ال�س���يد اح�س���ن اظه���ر حياة   على �أهمي���ة توطيد العلاقات 
الاقت�صادية الأردنية الباك�ستانية والارتقاء بها �إلى �أعلى الم�ستويات وبمختلف المجالات، معرباً عن �أمله 

لتحقيق مزيد من التعاون والتن�سيق بما يخدم الارتقاء بالعلاقات الاقت�صادية الأردنية الباك�ستانية. 

استقبال السفراء المعتمدين لدى البلاط الملكي الهاشمي
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ا�ستقبال �سعادة �سفيرة  الجمهورية التون�سية 

التقى معالي رئي�س الجمعية بتاريخ 2014/4/15 �س���عادة �س���فيرة الجمهورية التون�س���ية ال�سيدة عفيفة 
الملاح، بح�ض���ور الملحق التجاري في ال�س���فارة ال�س���يد فتحي بن معاوية وقدم الطباع ل�س���عادة ال�سفيرة 
التهنئ���ة عل���ى توليها مهامه���ا الجديدة في الأردن. وا�س���تعر�ض دور الجمعية في تعزي���ز علاقات الأردن 
الاقت�ص���ادية مع الدول العربية والأجنبية ال�ص���ديقة على م�ستوى القطاع الخا�ص، ودعا رجال الأعمال 
التون�س���يين لزيارة الأردن للإطلاع عن كثب على الفر�ص المتاحة للا�ستثمار والعمل على تعزيز التبادل 
التجاري بين البلدين ال�ش���قيقين، ومن جانبها �أكدت �س���عادة ال�س���يدة عفيفة الم�ل�اح على �أهمية توطيد 
العلاقات الاقت�صادية الأردنية التون�سية من خلال دعوة رجال الأعمال الأردنيين لزيارة تون�س والارتقاء 

بها �إلى �أعلى الم�ستويات وبمختلف المجالات.  

ا�ستقبال الم�ست�شار الأول في �سفارة الجمهورية الا�سلامية الايرانية 

زار الجمعية بتاريخ 2014/5/24 �س����عادة ال�س����يد  احمد ح�سيني الم�ست�ش����ار الأول في �سفارة الجمهورية 
الا�سلامية الايرانية بعمان وال�سيد حميد رفيع زادة الم�ست�شار الاقت�صادي بال�سفارة، وح�ضر اللقاء  معالي 
ال�س����يد ثابت الطاهر نائب رئي�س الجمعية و�س����عادة المهند�س عبد الحليم عابدين امين ال�س����ر و�س����عادة 
ال�س����يد ي�س����ري طهبوب وال�سيد ح�سام الدين الهدهد �أع�ض����اء مجل�س ادارة الجمعية. وبين معالي رئي�س 
الجمعية  دور الجمعية في العلاقات الاقت�ص����ادية بين الأردن و�إيران اذ ترتبط الجمعية باتفاقية مجل�س 
�أعمال م�شترك مع غرفة �صناعة وتجارة ايران منذ عام 1999 تم التوقيع عليها اثناء زيارة وفد الجمعية 
�إلى طهران انذاك. وبين ان هناك فر�صاً جيدة لرجال الأعمال الايرانيين للا�ستثمار في الأردن ثم قدم 
�سعادة ال�سيد احمد ح�سيني  التهاني بمنا�سبة عيد الا�ستقلال الثامن وال�ستين للمملكة، كما قدم �شرحا 
عن الو�ض����ع الاقت�ص����ادي في �إيران ونوه �إلى اهمي����ة تفعيل مجل�س الأعمال الم�ش��ت�رك ورحب بزيارة وفود 
رج����ال الأعمال الأردنيين �إلى ايران، واتفق في الاجتماع عل����ى العمل على تفعيل مجل�س الأعمال الأردني 

الايراني والتعاون مع ال�سفارة لترتيب وتنظيم زيارة لرجال الأعمال الأردنيين �إلى طهران م�ستقبلًا.
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ا�ستقبال �سعادة ال�سفير الأردني لدى رومانيا وبلغاريا وملدوفا
ا�س���تقبل مع���الي رئي����س الجمعية بتاري���خ 2014/9/24 �س���عادة ال�س���يد �ص���قر ملكاوي �س���فير المملكة 
الأردني���ة الها�ش���مية  المعين لدى رومانيا وبلغاريا وملدوفا بح�ض���ور معالي ال�س���يد ثاب���ت الطاهر نائب 
رئي�س الجمعية وال�س���يد محمد البلبي�سي وح�س���ام الدين الهدهد �أع�ضاء مجل�س ادارة الجمعية وال�سيد 
طارق حجازي مدير عام الجمعية. وجرى خلال اللقاء ا�س���تعرا�ض العلاقات الاقت�ص���ادية بين الأردن 
ورومانيا خا�ص���ة ودور جمعية رج���ال الأعمال الأردنيين في تعزيز العلاق���ات من خلال مجل�س الأعمال 
الأردني الروماني الذي تم ت�أ�سي�س���ه عام 2013 بين الجمعية واتحاد غرف ال�ص���ناعة والتجارة الثنائية 
في روماني���ا على هام�ش منتدى الأعم���ال الأردني الروماني الذي نظمته الجمعية في بوخار�س���ت خلال

الف�ت�رة 12- 13 /9/ 2013 بالتعاون مع اتحاد غرف ال�ص���ناعة والتجارة الثنائية في رومانيا و�س���فارة 
رومانيا بعمان وال�سفارة الأردنية في بوخار�ست  بح�ضور �سفيري الأردن ورومانيا وعدد كبير من ال�شركات 
الرومانية في مختلف القطاعات الاقت�صادية. ومن جانبه ثمن �سعادة ال�سيد �صقر ملكاوي �سفير الأردن 
في بوخار�ست دور الجمعية في تعزيز العلاقات الثنائية مع رومانيا على م�ستوى القطاع الخا�ص و�أعرب 
عن ا�س���تعداده تقديم كل الم�س���اعدة الممكنة لإنجاح الفعاليات الم�س���تقبلية بين رجال الأعمال الأردنيين 
ونظرائهم في رومانيا والعمل على توطيد ال�صلات بينهم من خلال تزويد الجانب الروماني بالمعلومات 

وفر�ص التعاون والا�ستثمار القائمة وم�ساعدة رجال الأعمال على الالتقاء والتوا�صل.

ا�ستقبال �سعادة �سفير الجمهورية الإ�سلامية الإيرانية
ا�س���تقبل مع���الي رئي����س الجمعي���ة �س���فير جمهوري���ة �إي���ران في الأردن ال�س���يد مجتب���ى فردو�س���ي ب���ور
بتاريخ 2014/10/15 بح�ض���ور معالي ال�سيد ثابت الطاهر نائب رئي�س الجمعية والمهند�س عبدالحليم 
عابدين �أمين �س���ر الجمعية  وال�س���يد طارق حجازي مدير عام الجمعية. ووجه �س���عادة ال�سفير الدعوة 
لرج���ال الأعم���ال الأردنيين لزيارة �إيران ونوه �إلى وجود فر�ص جيدة للتعاون في قطاع الأ�س���مدة وقطاع 
التعدين. واقترح �س���عادة ال�س���فير عقد ور�ش���ات عمل م�ش�ت�ركة حول قطاعات محددة مع امكانية عقد 
اجتماع م�شترك في الن�صف الأول من العام المقبل, و�أ�شار �إلى العلاقات الجيدة بين البلدين بعد �أن تم 

تعيين �سفير �أردني جديد في �إيران م�ؤخراً.
وقد �ش���كر رئي�س جمعية رجال الأعمال الأردنيين ال�س���يد ال�س���فير على دعوته ووعده بدرا�س���ة المو�ضوع 

والنظر في تلبيتها في الوقت المنا�سب نظرا للارتباطات الكثيرة للجمعية قبل نهاية العام الحالي.

ا�ستقبال مدير الق�سم التجاري في �سفارة تايوان
التق���ى مع���الي رئي�س الجمعية بتاريخ  2014/2/23 �س���عادة ال�س���يد كيفن جيانج  مدير الق�س���م  التجاري في 
�س���فارة تايوان بعمان،  حيث قدم رئي�س الجمعية �ش���رحا لل�ضيف حول دور جمعية رجال الأعمال الأردنيين في 
توطيد وتنمية علاقات الأردن الاقت�صادية مع مختلف الدول العربية وال�صديقة على م�ستوى القطاع الخا�ص،  
وا�س���تعر�ض التبادلات التجارية بين البلدين.  ومن جانبه اعرب ال�س���يد كيفن  ع���ن اهتمام رجال الأعمال في 
تايوان بتنمية العلاقات الاقت�صادية مع رجال الأعمال الأردنيين في مختلف المجالات وت�أ�سي�س مجل�س �أعمال.
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جمعية رجال الأعمال الأردنيين تنظم منتدى الأعمال الأردني - التركي 

برعاي���ة معالي الدكتور حاتم الحلواني وزير ال�ص���ناعة والتجارة ومعالي ال�س���يد نيهات زيبك�ش���ي وزير 

الاقت�ص���اد التركي عق���د بتاريخ  2014/4/28 منت���دى الأعمال الأردني الترك���ي بتنظيم جمعية رجال 

الأعمال الأردنيين وال�س���فارة التركية في عمان وذلك على هام�ش اجتماعات مجل�س ال�ش���راكة الأردني 

الترك���ي ال���ذي عقد برئا�س���ة معالي الدكتور ح���اتم الحلواني وزير ال�ص���ناعة والتجارة ومعالي ال�س���يد 

نيهات زيبك�ش���ي وزير الاقت�ص���اد التركي ، وح�ضر المنتدى �سعادة ال�سيد �سيدات �أونال �سفير تركيا لدى 

المملكة و�س���عادة ال�س���يد نائل الكباريتي رئي�س غرفة تجارة الأردن و�سعادة ال�سيد زياد الحم�صي رئي�س 

غرفة �ص���ناعة عمان وعدد كبير من رجال الأعمال الأردنيين ونظرائهم الأتراك, والقى معالي ال�س���يد 

حم���دي الطباع كلمة في افتتاح �أعمال المنتدى  ا�س���تعر�ض فيها العلاق���ات الأردنية التركية ودور مجل�س 

الأعمال الأردني التركي في تعزيز هذه العلاقات على م�س���توى القطاع الخا�ص فهنالك ق�ص����ص نجاح 

لا�س���تثمارات تركية قائمة  وم�ش���اريع بنى تحتية تنفذها �ش���ركات تركي���ة  في الأردن كما بحثت في عدة 

لقاءات للمجل�س فر�ص التعاون في قطاع الخدمات ب�ش���كل خا�ص كال�سياحة والرعاية ال�صحية والتعليم 

العالي. وقد تم  التوقيع  العام الما�ض���ي على اتفاقية تعاون بين جامعة البتراء الأردنية وجامعة ايدن في 

ا�سطنبول. وتم في ختام �أعمال المنتدى التوقيع على اتفاقية ت�أ�سي�س مجل�س الأعمال الأردني التركي بين 

جمعية رجال الأعمال الأردنيين وغرفة تجارة الأردن وغرفة �صناعة الأردن  من جانب القطاع الخا�ص 

في الأردن  واتح���اد غ���رف التبادل التجاري في تركيا ومجل�س العلاقات الاقت�ص���ادية الخارجية التركي  

من الجانب التركي . ثم جرى عقد لقاءات ثنائية بين رجال الأعمال الأردنيين والأتراك.

استقبال الوفود العربية والأجنبية
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توقيع اتفاقية تعاون ملتقى رجال الأعمال الفل�سطيني في الخليل

وقع���ت في عمان ي���وم 2014/4/6 مذك���رة تفاهم بين جمعية رج���ال الأعمال الأردني�ي�ن وملتقى رجال 

الأعمال الفل�س���طيني في الخليل ت�ض���ع اطار التعاون بين الجمعية والملتقى  وذلك خلال الاجتماع الذي 

عقد في مقر الجمعية مع وفد الملتقى برئا�س���ة ال�س���يد محمد نافذ الحرباوي  وح�ض���ور �أع�ض���اء مجل�س 

�إدارة الجمعي���ة. وا�س���تهل الاجتماع معالي ال�س���يد حمدي الطب���اع  رئي�س الجمعي���ة بالت�أكيد على عمق 

الروابط الاخوية بين رجال الأعمال الأردنيين ونظرائهم و�أ�ش���قائهم في فل�س���طين. كما اكد معاليه على 

ا�س���تعداد الجمعية لتقديم الت�س���هيلات والم�س���اعدة الممكنة لرجال الأعمال الفل�س���طينيين، ومن جهته 

ا�ستعر�ض ال�س���يد الحرباوي العلاقات الاقت�ص���ادية بين مجتمعي الأعمال الأردني والفل�سطيني وتطور 

حرك���ة التب���ادل التجاري, كما ا�ش���اد بدور الأردن قيادة و حكومة وقطاعاً خا�ص���اً في دعم الأ�ش���قاء في 

فل�سطين، و�أن الأردن ي�شكل البوابة  لل�صادرات الفل�سطينية للدول العربية ومنطلقا لرجال الأعمال �إلى 

مختلف دول العالم. كما تناول الطرفان كافة المعيقات التي تواجه التجارة فيما بين البلدين. 

جمعية رجال الأعمال الأردنيين ت�ست�ضيف وفد جمعية الم�صدرين الأتراك

ا�ستقبل معالي ال�سيد حمدي الطباع رئي�س جمعية رجال الاعمال الاردنيين بتاريخ 2014/4/13 �سعادة 
ال�سيد ظافر اونوفار والوفد المرافق من جمعية الم�صدرين الاتراك، وح�ضر اللقاء ال�سيد ي�سري طهبوب 
ع�ض����و مجل�س ادارة الجمعية و�س����عادة ال�سيد ح�س��ي�ن دمير الملحق التجاري في ال�س����فارة التركية بعمان، 
وقدم معالي رئي�س الجمعية �ش����رحا حول دور جمعية رجال الاعمال الأردنيين في تعزيز علاقات الأردن 
الاقت�صادية مع الدول العربية وال�صديقة على م�ستوى القطاع الخا�ص خا�صة مع تركيا، حيث ان الجمعية 
ت�ض����طلع بدور كب��ي�ر في هذا المجال من خلال مجل�����س الاعمال الأردني التركي الم�ش��ت�رك وتعدد زيارات 
العمل الى تركيا وا�ستقبال وفود رجال الأعمال الأتراك للإطلاع عن كثب على فر�ص التعاون في مختلف 
القطاعات الاقت�ص����ادية، كما قدم للوفد �ش����رحا عن مناخ الأردن الجاذب للا�ستثمار والحوافز والمزايا 
التي يتمتع بها الانتاج الوطني بالدخول معفىً من الر�س����وم الجمركية لكبرى الا�س����واق العالمية والعربية 
بموجب اتفاقيات التجارة الحرة التي يرتبط بها الأردن مما ي�ش����كل حافزا للم�ستثمرين الاتراك لإقامة 
م�ش����اريعهم في الأردن والا�ستفادة من البنى التحتية التي تتوفر في المناطق التنموية والمناطق ال�صناعية 
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كم����ا ان الاردن يعت��ب�ر نقطة انطلاق لتجارة الترانزيت للدول المحيطة . ثم جرى بحث الترتيبات لزيارة 
وفد القطاع الخا�ص الذي �س��ي�رافق معالي وزير الاقت�ص����اد التركي الذي �سيقوم بزيارة عمل الى الاردن 
خلال الفترة 27-2014/4/28 حيث و�ضح معالي رئي�س الجمعية ان الاردن يتطلع الى ويرغب بان ي�ضم 
وفد القطاع الخا�ص م�س����تثمرين اتراك لإقامة م�ش����اريعهم في الاردن وتحقيق نتائج على ار�ض الواقع في 
�ض����وء الزيارة الملكية التي تمت الى انقرة العام الما�ض����ي وما تبعها من زيارة الوفد الفني التركي للأردن 
ومن ثم زيارة العمل الى ا�س����طنبول التي تمت في �ش����هر ت�شرين ثاني 2013 و�ضمت رجال �أعمال �أردنيين 

وممثلين عن المناطق التنموية والمدن ال�صناعية ومنطقة العقبة الاقت�صادية الخا�صة.

بحث �سبل التعاون التجاري مع وفد وزارة التجارة الاندوني�سية 

ا�س���تقبل �سعادة ال�س���يد عبد الحليم عابدين �أمين �س���ر الجمعية و�سعادة ال�سيد ح�س���ام الدين الهدهد 
ع�ضو مجل�س الادارة ، بتاريخ  2014/5/13 وفدا يمثل وزارة التجارة في اندوني�سيا برئا�سة ال�سيد ون�سو 
واردهانا  مدير دائرة تطوير ال�صادرات الخارجية في الوزارة وعدد من م��سؤولي الوزارة بالا�ضافة �إلى 

ال�سيد عاريف هداية الم�ست�شار في ال�سفارة الاندوني�سية بعمان ، وقدم �سعادة ال�سيد عبد الحليم عابدين 
للوفد �شرحا عن مناخ الا�ستثمار في الأردن والعلاقات الاقت�صادية  التي تربطه ب�أكبر الأ�سواق العالمية، 
وا�س���تعر�ض علاقات الجمعية مع رجال الأعمال الاندوني�س���يين  حيث ترتبط الجمعية مع غرفة �صناعة 
وتجارة اندوني�سيا باتفاقية مجل�س �أعمال م�شترك وقعت في عمان بتاريخ 1995/10/31 تبعها التوقيع 
عل���ى مذكرة تفاهم للتعاون الم�ش�ت�رك وقعت �أثناء زيارة وفــــد جمعية رج���ال الأعمال �إلى جاكرتا فـــي 
1996/3/27. ومن جانبه ا�شاد �سعادة ال�سيد واردهانا بالعلاقات الاقت�صادية بين البلدين و�أعرب عن 
رغبة ال�ش���ركات والم�ستثمرين الاندوني�س���يين بالقدوم �إلى الأردن، وبين ان هناك م�شروعاً قيد الدرا�سة 
حاليا لإقامة م�ش���روع البيت الاندوني�س���ي في مدينة العقبة على غرار القرية ال�ص���ينية في العقبة، حيث 
�س���يتم اقامة هذا الم�ش���روع لعر�ض المنتجات الاندوني�س���ية، و�أ�شار �سعادة ال�سيد ح�س���ام الدين الهدهد 
�إلى اهمية ان يتم درا�س���ة ت�صنيع المنتجات الاندوني�سية في الأردن للا�ستفادة من المزايا التي تتمتع بها 
ال�صادرات في الأردن وا�ستخدام الأردن بوابة لدخول �أ�سواق المنطقة من خلاله و�أبدى ا�ستعداد جمعية 

رجال الأعمال الأردنيين تقديم كافة المعلومات والم�ساعدة الممكنة للم�ستثمرين الاندوني�سيين.
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ا�ستقبال وفد البرلمان الروماني
زار الجمعية بتاريخ  2014/8/27، �س���عادة ال�س���يد �أوفيديو رايت�ش���ي  النائب في برلمان رومانيا ، ويمثل 
�س���عادة النائ���ب الجالي���ات الرومانية المقيمة في منطقة ال�ش���رق الأو�س���ط و�إفريقيا، وقد ح�ض���ر اللقاء 
المهند�س عبد الحليم عابدين ، ال�سيد ح�سام الدين الهدهد ع�ضوا مجل�س الادارة، كما �شارك في اللقاء 
الم�ست�ش���ار الاقت�صادي في ال�سفارة الرومانية بعمان. وجرى ا�ستعرا�ض تطور العلاقات الاقت�صادية بين 
الأردن وروماني���ا، وبين معالي ال�س���يد حم���دي الطباع القطاعات الاقت�ص���ادية التي تتوف���ر فيها فر�ص 
للتع���اون الم�ش�ت�رك ويحت���اج الأردن للخ�ب�رات الروماني���ة المتميزة فيها مث���ل الطاقة المتج���ددة  وتوليد 
الكهرب���اء، ومعالجة المياه وتكنولوجيا المعلومات  والزراعة والطاقة المتجددة، كما عر�ض م�ش���روع ناقل 
البحرين لتوليد الكهرباء وتحلية المياه حيث تتوفر لدى الجانب الروماني الخبرات التي يمكن ان ت�ؤهله 
للم�ساهمة في هذه الم�شاريع  بالا�ضافة �إلى امكانيات تعزيز التبادل التجاري بين البلدين. ولفت �سعادة 
ال�سيد ح�سام الدين الهدهد �إلى اهمية قطاع المقاولات والإن�شاءات  والنقل بال�سكك الحديدية و�ضرورة 
التركيز على هذا القطاع الهام والتعرف على فر�ص تعاون مقاولي الان�ش���اءات في تنفيذ م�ش���اريع البنى 

التحتية في كلا البلدين . 

ا�ستقبال وفد بنك الت�صدير والا�ستيراد التركي

ا�س���تقبل مع���الي ال�س���يد حمدي الطب���اع رئي�س الجمعي���ة بتاري���خ  2014/5/22 وفدا تركي���ا يمثل بنك 
الت�ص���دير والا�س���تيراد التركي برئا�س���ة ال�س���يد ميتين علاء الدين ، نائب المدير الع���ام والوفد المرافق  
بح�ضور �سعادة المهند�س عبد الحليم عابدين  امين �سر  الجمعية . وقدم معالي رئي�س الجمعية  �شرحا 
للوفد حول العلاقات الاقت�ص���ادية الأردني���ة التركية وواقع القطاع المالي والم�ص���رفي في الأردن. وابدى 
ترحيب مجتمع الأعمال الأردني بالتعاون مع القطاع الم�ص���رفي التركي . ومن جانبه قدم �سعادة ال�سيد 
علاء الدين �شرحا حول ن�ش�أة بنك الت�صدير والا�ستيراد التركي ودوره في دعم ن�شاطات القطاع الخا�ص 

في تركيا و�أفاد بان البنك ب�صدد درا�سة امكانية تقديم خدمات التمويل الا�سلامي. 
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لقاء وفد منتدى الأعمال الفل�سطيني والمو�صياد

ا�س���تقبل معالي رئي�س اتحاد رجال الأعمال العرب ورئي�س الجمعية بتاريخ  2014/9/24 وفدا م�شتركاً 

من نائب رئي�س المو�ص���ياد ال�س���يد غزوان الم�ص���ري، ورئي�س منتدى الأعمال الفل�سطيني – لندن ال�سيد 

محمد غزال ، وال�سيد علي زغموط ع�ضو مجل�س ادارة منتدى الأعمال الفل�سطيني، وتم اللقاء بح�ضور 

�أع�ض���اء مجل����س ادارة الجمعية معالي ال�س���يد ثاب���ت الطاهر نائ���ب الرئي�س ، والمهند����س عبد الحليم 

عابدين امين �س���ر الجمعية وال�س���يد ح�س���ام الدين الهدهد ع�ض���و مجل�س الإدارة، كما �شارك في اللقاء 

ال�سيدة نيل غوك�شي الم�ست�شارة التجارية في ال�سفارة التركية بعمان .وجرى خلال اللقاء بحث العلاقات 

الوثيقة التي تربط المو�صياد ومنتدى الأعمال الفل�سطيني مع اتحاد رجال الأعمال العرب وجمعية رجال 

الأعمال الأردنيين، اذ اعرب الوفد ال�ضيف عن تقديره لم�شاركة الاتحاد والجمعية في فعاليات المو�صياد 

والمنتدى والم�س���اهمة في دع���م وتعزيز العلاقات بين مجتمع���ي الأعمال الفل�س���طيني والأردني من جهة 

والعلاق���ات م���ع القطاع الخا����ص في تركيا ممثلا بالمو�ص���ياد من جهة  ومجل�س العلاقات الاقت�ص���ادية 

الخارجية التركية )KIED( من جهة اخرى من خلال مجل�س الأعمال الأردني التركي الذي يعتبر من 
ان�شط مجال�س الأعمال الم�شتركة، وكذلك اعرب الح�ضور عن تقديرهم لم�ساهمة الاتحاد والجمعية في 
دعم الا�ش���قاء في فل�س���طين  منذ ت�أ�سي�س منتدى الأعمال الفل�س���طيني عام 2006 والم�شاركة الفاعلة في 
الم�ؤتمرات ال�سنوية التي يعقدها المنتدى  حيث تم منح معالي ال�سيد حمدي الطباع الع�ضوية الفخرية في 
المنتدى تقديرا لجهوده في خدمة الاقت�ص���اد العربي والاقت�ص���اد الفل�سطيني ب�شكل خا�ص.  ومن جانبه 
�ش���كر رئي�س جمعية الرخاء للأعمال ال�س���يد خالد البلبي�س���ي جهود جمعية رجال الأعمال الأردنيين في 
مجال تعزيز علاقات الأردن الاقت�ص���ادية ورحب بالتعاون مع الجمعية في تن�س���يق العمل الم�ش�ت�رك مع 

بقية الجمعيات الاقت�صادية في الأردن تحت مظلة واحدة. 
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زيارة وفد القطاع الخا�ص الفل�سطيني 

التقى �سعادة ال�سيد ي�سري طهبوب ع�ضو مجل�س ادارة الجمعية بتاريخ  2014/9/29  في مقر الجمعية 
وفدا فل�سطينيا ي�ضم ال�سيد ماجد معالي مدير عام اتحاد جمعيات رجال الأعمال الفل�سطينيين  وال�سيدة 
حنان طه المدير التنفيذي لمركز التجارة الفل�سطيني )بالتريد( وال�سيد رائد خلف مدير دائرة الترويج 
في هيئة الا�ستثمار الفل�سطينية وال�سيدة �سميرة حليلة نائبة رئي�س منتدى �سيدات الأعمال الفل�سطيني . 
وح�ضر اللقاء ال�سيد طارق حجازي مدير عام جمعية رجال الأعمال الأردنيين . وقد قام  ال�سيد ي�سري 
طهب���وب با�س���تعرا�ض علاقات جمعية رجال الأعم���ال الأردنيين  مع القطاع الخا�ص الفل�س���طيني ودور 
الجمعي���ة في تعزيز هذه العلاقات من خلال مجل�س الأعمال الم�ش�ت�رك ال���ذي يربط الجمعية مع اتحاد 
جمعيات رجال الأعمال الفل�سطينيين والن�شاطات التي تقوم بها الجمعية وتحر�ص على م�شاركة الاخوة 
رجال الأعمال الفل�سطينيين، و�أو�ضح ا�ستعداد الجمعية تقديم كل ما من �ش�أنه دعم الاخوة في فل�سطين 
وتقديم كل الت�سهيلات الممكنة لهم لممار�سة �أعمالهم داخل المملكة وخارجها وتوفير المنبر الذي يمكنهم 
من عر�ض وجهة نظر قطاع الأعمال الفل�س���طيني. ثم جرى بحث المعوقات التي يواجهها رجال الأعمال 

الفل�س���طينيين من الجانب الا�سرائيلي، واجمع الح�ض���ور على �ضرورة العمل على ايجاد مركز لوج�ستي 
و�إعادة ت�ش���غيل ج�سر الامير محمد لعبور الب�ضائع بين الجانبين بهدف ت�سهيل حركة التبادل التجاري، 
واتفق على ان يتم عقد اجتماع لمجل�س الأعمال الم�ش�ت�رك القادم بحيث ي�ضم مختلف م�ؤ�س�سات القطاع 
الخا����ص في كلا البلدين، ويركز على عقد اللق���اءات الثنائية بين رجال الأعمال للتعرف على امكانيات 

وفر�ص تعزيز التبادل التجاري.
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الجمعية ت�ست�ضيف وفدا اقت�صاديا من الارجنتين

 ا�ست�ض���افت الجمعية بتاريخ 2014/11/20 وفدا اقت�ص���ادياً من الارجنتين  يمثل مجموعة الاقت�ص���اد 
البيئي الم�س���تدام )تي�س���ا( في الارجنتين  برئا�س���ة ال�سيدة �س���وزانا  بي�سي�س، وم�ؤ�س�س���ة تي�سا هي احدى  
م�ؤ�س�س���ات  القطاع الخا�ص  الارجنتين���ي تعنى بتطوير علاقات الارجنتين الاقت�ص���ادية مع دول العالم 
خا�ص���ة في مجال الاقت�ص���اد البيئي والترويج للمنتجات ال�ص���ديقة للبيئة.  وفي كلمته الترحيبية بالوفد 
ال�ضيف ا�ستعر�ض معالي ال�سيد حمدي الطباع علاقات الأردن مع الارجنتين ومع دول امريكا اللاتينية 
ب�ش���كل عام التي �ست�ش���هد تطورا ملحوظا اث���ر التوقيع على اتفاقية اطار عمل للتعاون الاقت�ص���ادي بين 
الأردن ودول الميرك�سور التي ت�ضم البرازيل والأرجنتين والبراغواي والأوروغواي حيث تم التوقيع عليها  
بمنا�س���بة زي���ارة جلالة الملك عب���د الله الثاني المعظم �إل���ى دول امريكا اللاتينية عام 2008، و�أ�ض���اف 
معالي رئي�س الجمعية ان حجم التبادل التجاري الحالي بين الأردن والأرجنتين دون م�ستوى الامكانيات 
المتاحة ولم يتجاوز العام الما�ضي 2013 مبلغ 307 مليون دولار ، علما بان الارجنتين تعتبر من �أوائل دول 
العالم الم�ص���درة للمنتجات الغذائية والزراعية كالقمح والذرة واللحوم ، وتمتاز بال�ص���ناعات الغذائية 
المتطورة والتكنولوجيا البيولوجية . و�أ�شار �إلى ان الأردن بالأمن والا�ستقرار اللذان ينعم بهما وبموجب 
المزاي���ا الت���ي تتيحها اتفاقي���ات التجارة الحرة الت���ي يرتبط بها مع ال���دول العربي���ة والولايات المتحدة 

الامريكية وتركيا وكندا و�س���نغافورة وفي الم�ستقبل القريب مع المك�س���يك تتيح للمنتجات الأردنية دخول 
كبرى الا�س���واق العالمية معفاة من الر�س���وم الجمركية مم���ا يجعل الأردن مركزا لجذب الا�س���تثمارات 
الخارجية في المنطقة ونقطة انطلاق للأ�س���واق العربية والدولية . ثم تحدثت ال�س���يدة �س���وزانا بي�سي�س 
ع���ن اهتمام القطاع الخا�ص في الارجنتين بتنمية علاقاته الاقت�ص���ادية في مختلف المجالات مع الأردن 
و قدم���ت عر�ض���ا موجزا عن اقت�ص���اد الارجنتين والثروات الت���ي يزخر بها  �إلى جان���ب التطور العلمي 
والتكنولوج���ي. وت�ض���من برنامج الاجتماعات عرو�ض���ا عن من���اخ وبيئة الا�س���تثمار والأعمال في الأردن 
وفر�ص وامكانيات التعاون بين الأردن والأرجنتين  قدمها مندوبو منطقة العقبة الاقت�ص���ادية الخا�ص���ة 
وهيئة الا�س���تثمار، وهيئة تن�شيط ال�سياحة و�ش���ركة المدن ال�صناعية الأردنية والم�ؤ�س�سة الأردنية لتطوير 
الم�ش���اريع الاقت�ص���ادية )جدكو(، والتقى �أع�ض���اء الوفد ال�ض���يف ب�أع�ض���اء مجل�س ادارة جمعية رجال 
الأعم���ال الأردنيين  في حوار لبحث �س���بل تنمية العلاقات في المجالات ذات الاهتمام الم�ش�ت�رك. وجرى 
عل���ى هام����ش الاجتماع التوقيع على اتفاقية تعاون بين جمعية رجال الأعمال الأردنيين ومجموعة تي�س���ا 
تهدف �إلى تعزيز علاقات رجال الأعمال بين البلدين والتعاون للتعريف بمناخ وفر�ص الا�ستثمار و�سبل 
تنمية التبادل التجاري بين البلدين و�إقامة الن�ش���اطات الم�ش�ت�ركة التي من �ش����أنها توطيد العلاقات بين 

الجانبين على م�ستوى القطاع الخا�ص. 
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الجمعية تنظم اجتماعات مجل�س الأعمال الأردني -الفرن�سي في مدينة باري�س برعاية 
معالي وزير ال�صناعة والتجارة الدكتور حاتم الحلواني.

اختتم���ت في باري����س بتاري���خ  2014/3/7 اجتماع���ات مجل�س الأعمال الأردني - الفرن�س���ي الم�ش�ت�رك 
بم�ش���اركة  معالي وزير ال�ص���ناعة والتجارة والتموين الدكتور حاتم الحلواني ومعالي وزير المياه والري 
الدكتور حازم النا�صر وح�ضور  عدد كبير من كبريات ال�شركات الفرن�سية المهتمة بالا�ستثمار في الأردن. 
وقد قدم معالي وزيري ال�ص���ناعة والتجارة والمياه والري �ش���رحاً وافياً عن الو�ضع في الأردن اقت�صادياً 
و�سيا�سياً ومائياً وعر�ضا الم�شاريع الكبرى التي �ستنفذ في الأردن. وكذلك تم تقديم عر�ض حول م�شاريع  
الطاق���ة المتجددة و�س���كة الحديد، كما قدم دولة الدكتور عدنان بدران ع�ض���و الوفد الأردني الم�ش���ارك 
مداخلة حول  التدريب المهني و�أهمية ربطه بمخرجات التعليم في الأردن. �ش���ارك في هذه الاجتماعات 
عدد من رجال الأعمال الأردنيين من �ض���منهم  رئي�س غرفة �ص���ناعة الأردن ورئي�س غرفة تجارة عمان 
وقد كان ال�س���يد حمدي الطباع قد نوه في كلمته الافتتاحية على  �أهمية هذا اللقاء الذي ينظمه مجل�س 
الأعم���ال الأردني الفرن�س���ي في ظ���روف عدم ا�س���تقرار  تم���ر بها المنطق���ة وا�س���تعر�ض في كلمته تطور 
العلاقات الأردنية الفرن�س���ية على م�س���توى القطاع الخا�ص في ظل مجل�س الأعمال الأردني الفرن�س���ي، 
وحث ال�ش���ركات الفرن�س���ية على الا�ستثمار في الأردن والا�س���تفادة من مناخ وفر�ص الا�ستثمار. وتحدث 
ال�سيد جاك �سعادة الرئي�س الم�شارك الفرن�سي لمجل�س الأعمال عن عمق العلاقات التي تربط مجتمعي 
الأعم���ال في كلا البلدي���ن وجهود مجل����س الأعمال الأردني الفرن�س���ي في تعزيز العلاقات الاقت�ص���ادية 
بينهما  في مختلف المجالات الاقت�صادية و�أعرب عن رغبة ال�شركات الفرن�سية في الم�ساهمة في الم�شاريع 
الت���ي طرح���ت للبحث. وقد عق���دت في ختام الاجتماعات لق���اءات ثنائية بين رج���ال الأعمال الأردنيين 

ونظرائهم الفرن�س���يين كما قام ا�ص���حاب المعالي ال���وزراء ورئي�س الجمعية بالإجابة على ا�ستف�س���ارات 
ال�شركات الفرن�سية المهتمه، ويذكر ان وفد رجال الأعمال الأردنيين قد قام بزيارة ميدانية �إلى م�صنع 
لل�سيارات ال�صديقة للبيئة قرب باري�س، كما تم عقد اجتماع مع مدير مركز الدرا�سات والأبحاث بلاتوه 

دو �ساكليه المتخ�ص�ص ب�أبحاث ودرا�سات التعليم العالي في فرن�سا.

مجالس الأعمال المشتركة والنشاطات الخارجية
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مجل�س الأعمال  الأردني – التركي يعقد اجتماعاته في ا�سطنبول 

اختتمت في ا�س���طنبول اجتماعات مجل�س ال�شراكة ومجل�س الأعمال الأردني التركي التي عقدت بتاريخ 
2014/10/22، وقد تم عر�ض الفر�ص الا�س���تثمارية والبيئة الت�ش���ريعية الجاذبة للا�ستثمار في المملكة 
من قبل عطوفة �ش���رحبيل ما�ض���ي ع�ض���و مجل�س مفو�ضي �سلطة العقبة الاقت�ص���ادية الخا�صة، وال�سيد 
ب�ش���ار �أبو رمان نائب مدير عام �ش���ركة تطوير العقبة، وال�س���يد محمد الخراب�شة النائب الثاني لرئي�س 
غرف���ة �ص���ناعة الأردن، وال�س���يد نافذ عليان النائب الث���اني لرئي�س غرفة تجارة عمان، وال�س���يدة هناء 
العريدي المدير التنفيذي بالوكالة للم�ؤ�س�س���ة الأردنية لتطوير الم�ش���اريع الاقت�صادية، والدكتور مح�سن 

الكلوب م�ست�شار مدير عام �شركة المدن ال�صناعة الأردنية.
ودعا معالي رئي�س الجمعية في كلمته الافتتاحية رجال الأعمال الأتراك �إلى ا�ستمرار تدفق الا�ستثمارات 
التركي���ة �إلى المملكة، و �أ�ش���ار معاليه �إلى فر�ص التعاون القائمة في قطاع الخدمات خا�ص���ة ال�س���ياحة، 
حي���ث يلاح���ظ �أنها تقريب���ا باتجاه واحد م���ن الأردن �إلى تركيا عل���ى الرغم من قيام �ش���ركة الطيران 
التركي���ة بت�س���يير رحلات مبا�ش���رة �إلى العقبة. و قد تم الاتفاق م�س���بقا على ت�س���يير رحلات �س���ياحية 
م�ش�ت�ركة بين الأردن وتركيا لل�س���ياح م���ن دول �أمريكا اللاتينية. كما يتمت���ع الأردن بقطاع تعليم متميز 
على م�س���توى المنطقة وكذلك م�ش���اريع البنى التحتية والمقاولات. فيما بين ال�س���يد �شريف ايجلي رئي�س 
مجل����س الأعم���ال الأردني التركي ثقة الجانب التركي في الا�س���تثمار في المملكة الأردنية الها�ش���مية و�أن 
الزيارات المتكررة بين الجانبين توطد تلك العلاقات م�ؤكداً ب�أن هنالك ا�س���تثمارات تركية في مراحلها 
النهائي���ة بم���ا يق���ارب 100 مليون دين���ار في مدينة العقب���ة. من جهته رحب ال�س���يد رمزي جور ع�ض���و 
مجل����س �إدارة مجل�س العلاقات الاقت�ص���ادية الخارجية KiED بالوفد الأردني م�ؤكداً على ا�س���تمرار 
العلاق���ات بين جمعية رج���ال الأعمال الأردنيين والمجل����س، و�أن العلاقات الاقت�ص���ادية بين البلدين في 
تطور ملحوظ. ثم قدم عطوفة ال�س���يد �ش���رحبيل ما�ضي وال�سيد ب�ش���ار �أبو رمان عر�ضاً تو�ضيحياً لمزايا 

المناخ الا�س���تثماري الجاذب في منطقة  العقبة الاقت�ص���ادية الخا�ص���ة، م�ؤكدين على موا�ص���لة ال�سلطة 
و�ش���ركة تطوير العقبة لجهودهما �ضمن �إ�ستراتيجيتهما لا�ستقطاب مطورين لإقامة مدينة لل�صناعات 
الثقيلة والخفيفة ومجمع لل�ص���ناعات التقنية والخدمات اللوج�س���تية ومجمعات �س���كنية وتطوير البنية 
التحتية لمواقع ا�ستثمارية مهمة في المنطقة . وقدم ال�سيد محمد الخراب�شة النائب الثاني لغرفة �صناعة 
الأردن، �شرحا عن تطور ال�صناعات الأردنية وميزات �إقامة الم�شاريع ال�صناعية في المملكة والقطاعات 
العاملة والم�ش���اريع المقامة �ض���من اتفاقيات التجارة بين البلدين .ثم ا�ستعر�ض الدكتور مح�سن الكلوب 
م�ست�شار مدير عام �شركة المدن ال�صناعية الأردنية، عن ن�ش�أة ال�شركة و�أهدافها للمحافظة على الميزة 
التناف�س���ية للم�شاريع ال�صناعية م�ؤكداً على �أن المدن ال�صناعية الأردنية م�ؤهلة للت�صدير لدول الاتحاد 
الأوروبي، كذلك  عر�ض���ت ال�س���يدة هناء العريدي المدير التنفيذي بالوكالة للم�ؤ�س�س���ة الأردنية لتطوير 
الم�شاريع الاقت�صادية )جديكو( دور الم�ؤ�س�سة في تنمية الم�شاريع المتو�سطة وال�صغيرة في المملكة وت�شجيع 
ال�ص���ناعات . وفي كلمة لل�س���يد نافذ عليان النائب الثاني لرئي�س غرفة تج���ارة عمان  تحدث عن نتائج 
و�أثار اتفاقية التجارة الحرة الأردنية التركية. وقد عر�ض مدير عام �شركة كيبار التركية التي افتتحت 
م�ص���نعها في محافظة المفرق خلال �شهر ني�سان 2014 الما�ضي بر�أ�سمال 75 مليون دولار والذي افتتحه 
وزير الاقت�صاد التركي ووزير ال�صناعة والتجارة والتموين الأردني ق�صة نجاح ا�ستثمارات ال�شركة في 

المملكة.
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الدورة الثامنة ع�شرة لمجل�س الأعمال الأردني الم�صري الم�شترك

تح���ت رعاية مع���الي الدكتور حاتم الحلواني وزير ال�ص���ناعة والتجارة والتموين ا�ست�ض���افت جمعية رجال 
الأعمال الأردنيين اجتماعات الدورة الثامنة ع�ش���رة لمجل�س الأعمال الأردني الم�ص���ري الم�شترك مع جمعية 
رجال الأعمال الم�صريين خلال الفترة 17-2014/12/18  في فندق ماريوت البحر الميت وفي مدينة العقبة 
. تر�أ�س الاجتماعات معالي ال�س���يد حمدي الطباع و�سعادة المهند�س ح�سين �صبور بح�ضور  �سعادة  ال�سفير 
خالد ثروت �س���فير م�ص���ر لدى الأردن.  وح�ض���رت الاجتماع عطوفة المهند�س���ة مها علي ام�ي�ن عام وزارة 
ال�ص���ناعة والتجارة والتموين مندوبة عن معالي وزير ال�ص���ناعة والتج���ارة  الدكتور حاتم الحلواني. وقد 
عقدت اجتماعات هذه الدورة على مدى يومين: الأول في منطقة البحر الميت ثم في مدينة العقبة بناء على 
الدعوة الموجهة من معالي الدكتور هاني الملقي رئي�س مجل�س مفو�ضي منطقة العقبة الاقت�صادية الخا�صة. 
تركزت �أعمال هذه الدورة على محورين: الأول قطاع الا�س���واق المالية والتمويل  والثاني : الطاقة والطاقة 
المتجددة .  �إ�ض���افة �إلى بحث مو�ض���وع ت�أ�س���ي�س مجل�س �أعمال دول �أغادير وا�س���تعرا�ض نتائج اجتماعات 

المجل�س في دورته ال�سابقة من تو�صيات و�أهم المعوقات التي تواجه قطاعي الأدوية والنقل في البلدين.

والقى معالي ال�س���يد حمدي الطباع في افتتاح الاجتماعات كلمة ا�ش���اد فيها بالعلاقات الثنائية في كافة 
المجالات خا�ص���ة الاقت�صادية منها، ونوه ب�أن الا�ستثمارات الأردنية في م�صر بلغت بنهاية العام الما�ضي 
ن�ص���ف مليار دولار ممثلة في 1300 �ش���ركة تعمل في مجالات ال�ص���ناعة والخدمات وال�سياحة والزراعة 
والإن�ش���اءات والات�ص���الات، بينما بلغ حجم الا�ستثمارات الم�صرية في الأردن حوالي 803 ملايين دولار . 
داعيا �إلى �ض���رورة العمل على تنميتها وزيادتها خلال المرحلة المقبلة.وفيما يتعلق بالتجارة البينية بين 
م�صر والأردن �أ�شار �إلى �أن الواردات الأردنية من م�صر في العام الما�ضي بلغت 500 مليون دينار �أردني 
�أما ال�ص���ادرات الأردنية �إلى م�ص���ر فقد بلغت 84 مليون دينار �أردني،  مطالبا ب�ض���رورة تو�سيع قاعدة 

ال�سلع المتبادلة بين الجانبين.
و�أ�ش���ار �إلى �أن اجتماعات اللجنة العليا الم�ش�ت�ركة تبنت تو�صيات الدورة ال�سابعة ع�شرة للمجل�س »والتي 
و�صفها بالناجحة«  كما اتخذت قرارات ب�ش�أنها حيث كان على ر�أ�سها �إقامة اتحاد جمركي بين البلدين 
ليك���ون الن���واة الأولى لإقامة اتحاد جمركي عربي وي�ؤ�س����س لل�س���وق العربية الم�شتركة. و�أ�ش���ار  �س���عادة 
المهند�س ح�س�ي�ن �ص���بور ، �إلى �أن الدورة ال�سابقة �شهدت �شكوى ب�سبب احتكار �شركة )الج�سر العربي( 
للنق���ل البح���ري ب�ي�ن الأردن وم�ص���ر والعراق )نوبيع – العقب���ة( ، حيث تم اق�ت�راح �إقامة خط ثان بين 
ال�سوي�س والعقبة مو�ضحا �أنه قد تم بالفعل ت�سيير خط ملاحة بين ال�سوي�س والعقبة كخطوة �أولى ولكنه 
غ�ي�ر منتظم.وطالب ب�ض���رورة �أن يكون هذا الخ���ط ثابتا في المواعيد وم�س���تمرا في الوقت ذاته. و�ألقت 
عطوف���ة المهند�س���ة  مها علي �أمين ع���ام وزارة التجارة وال�ص���ناعة كلمة  معالي الوزي���ر الدكتور  حاتم 
الحل���واني قائل���ة »�إن هذا المجل�س يعد من �أن�ش���ط المجال�س العربية ويعد فر�ص���ة لتعزيز عمق العلاقات 
بين البلدين والو�ص���ول بها �إلى م�س���تويات متميزة على كافة الأ�ص���عدة، و�أ�ش���ارت �إلى �أن الأردن ورغم 
التحديات ال�سيا�س���ية والاقت�ص���ادية التي ت�ش���هدها المنطقة �إلا �أنه حر�ص على نهج الإ�ص�ل�احات ب�شكل 
مكث���ف خلال العامين الما�ض���يين تزامنت م���ع جملة من الإ�ص�ل�احات والتعديلات الت�ش���ريعية التي من 
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�ش����أنها تعزيز بيئة الأعمال في المملكة . ومن جانبه تحدث �س���عادة ال�س���فير خالد ثروت امام الح�ض���ور 
م�ش���يدا بالعلاقات الا�س�ت�راتيجية الم�ص���رية الأردنية التي �أ�ص���بحت نموذجا يحتذى ب���ه فى العلاقات 
العربية. وا�س���تعر�ض تطور هذه العلاقات. وبعد الجل�س���ة الافتتاحية، ا�ست�أنف مجل�س الأعمال الأردني 
الم�ص���ري بحث المو�ض���وعات المدرجة على جدول الأعمال حيث عقدت ور�ش���تا عمل متخ�ص�صتان حول 

قطاع الأ�سواق المالية والتمويل وقطاع الطاقة والطاقة المتجددة.
ثم جرى بحث مو�ض���وع اتفاقية اغادير و اخر ما تم ب�ش���ان ت�أ�سي�س مجل�س الأعمال لدول اغادير  واتفق 
على متابعة هذا المو�ض���وع واتخاذ الخطوات المنا�سبة لإخراج مجل�س الأعمال �إلى حيز الوجود وتفعيله. 
كما تم مراجعة تو�ص���يات الدورة ال�س���ابعة ع�ش���رة لمجل�س الأعمال الم�ش�ت�رك من حيث ا�س���تمرار وجود 
معيقات امام ت�ص���دير الادوية الأردنية �إلى م�ص���ر وكذلك الق�ض���ايا المتعلقة ب�ض���رورة اتخاذ حكومتي 

البلدين الإجراءات المنا�سبة لت�سهيل حركة الب�ضائع بين البلدين وتن�شيط خط العقبة ال�سوي�س. 
ومبا�شرة قام وفدٌ ي�ضم �أع�ضاء المجل�س الم�شترك  بزيارة العقبة  م�ساء يوم 2014/12/17  تلبية لدعوة 
م���ن مع���الي الدكتور هاني الملقي . وقد عقد اجتماع يوم 2014/12/18  في مقر هيئة مفو�ض���ي منطقة 

العقبة الاقت�ص���ادية، رحب  خلاله معالي الدكتور هاني الملقي بالح�ض���ور، وجرى البحث في �سبل تعزيز 
التعاون بين البلدين ال�شقيقين بالإ�ضافة �إلى تعزيز التعاون والتن�سيق ما بين دول حو�ض البحر الأحمر 
)م�ص���ر، الأردن والمملكة العربية ال�سعودية( فيما يتعلق بالناحية الا�ستثمارية والتجارية، وت�سهيل تنقل 
ر�ؤو����س الأم���وال والعمالة مابين دول حو�ض البح���ر الاحمر مع التركيز على توحي���د الجهود والحد من 
المناف�س���ة، واعتبار الم�ص���لحة الم�ش�ت�ركة، وان الحركة البحرية المتنامية في قناة ال�سوي�س تتطلب ان�شاء 
موان���ئ فرعي���ة على البحر الاحمر وتعزيز التعاون مابين العقبة  وقناة ال�س���وي�س ومدينة الملك عبد الله 
الاقت�صادية، ما ا�سماه المثلث الذهبي للبحر الاحمر. ثم اطلع الوفد على الفر�ص والحوافز الا�ستثمارية 
وتطرق اللقاء �إلى مناق�شة م�شاريع م�شتركة في منطقة حو�ض البحر الاحمر، حيث اتفق مجل�س الأعمال 
الم�صري الأردني الم�شترك على المبا�شرة بعمل درا�سة �أولية لم�شروع �صرح طبي على م�ستوى عالمي يخدم 

منطقة حو�ض البحر الاحمر ككل.
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اللجنة الوزارية الأردنية ال�سعودية ومنتدى الأعمال الأردني ال�سعودي في الريا�ض
�ش���ارك معالي رئي�س الجمعية في اجتماعات الدورة الرابعة ع�ش���رة للجنة الأردنية ال�س���عودية الم�شتركة 
الت���ي عق���دت في الريا�ض خلال الفترة من 10-2014/6/12،  برئا�س���ة معالي الدكتور حاتم الحلواني 
وزير ال�ص���ناعة والتجارة وم�شاركة غرف التجارة وال�ص���ناعة في المملكة، وقد تر�أ�س الجانب ال�سعودي 
معالي الدكتور جباره بن عيد ال�صري�ص���ري وزير النقل. وعقد  على هام�ش اجتماعات الدورة المنتدى 
الا�س���تثماري الأردني ال�سعودي بتنظيم الغرفة التجارية ال�ص���ناعية بالريا�ض، بح�ضور رجال الأعمال 
الأردنيين برئا�سة معالي الدكتور حاتم الحلواني ، وعن الجانب ال�سعودي ال�سيد حمد بن علي ال�شويعر 
ع�ض���و مجل�س �إدارة الغرفة التجارية ال�ص���ناعية بالريا�ض، وبح�ض���ور معالي ال�س���يد جمال ال�ش���مايلة 
�س���فير المملكة لدى الريا�ض وال�س���يد �أيمن حتاحت رئي�س غرفة �ص���ناعة الأردن وال�سيد غ�سان خرفان 
نائب رئي�س غرفة تجارة الأردن و�أع�ض���اء الوفد الأردني .  وقدم كل من الدكتور عوني الر�ش���ود مفو�ض 
هيئة الا�س���تثمار، وال�سيد �ش���رحبيل ما�ضي مفو�ض �سلطة العقبة الاقت�ص���ادية الخا�صة، والدكتور ثروة 
م�صالحة مفو�ض �سلطة �إقليم البتراء التنموي ال�سياحي، والدكتور طه الزبون مدير عام �شركة تطوير 
المناطق التنموية الأردنية عرو�ض���اً تو�ضيحية عن �أهم الفر�ص الا�ستثمارية في المملكة وخا�صة في البترا 
والعقبة والبحر الميت.وقال  معالي ال�س���يد حمدي الطباع في كلمته  ان الأردن مق�ص���دٌ لرجال الأعمال 

والم�س���تثمرين ال�س���عوديين بف�ض���ل النتائج الإيجابية التي حققها الاقت�ص���اد الأردني، وقد  و�ص���ل حجم 
التبادل التجاري العام الما�ض���ي حوالي 5 مليار دولار بنمو مطرد، مما يجعل ال�س���عودية �ش���ريكاً تجارياً 
�أ�سا�سياً للأردن. م�ؤكداً على �أن الا�ستثمارات ال�سعودية في الأردن ت�شمل مختلف القطاعات الاقت�صادية 
حي���ث بلغ���ت 4 ملي���ار دولار �آخرها كان الاتفاق على �إقامة م�ش���روع ا�س���تثماري �س���عودي بقيمة 2 مليار 
دولار لا�ستغلال ال�صخر الزيتي في الأردن، كما بين ب�أن الا�ستثمارات ال�سعودية ت�شمل قطاعات خدمية 
كالنق���ل والبنية التحتية والطاقة والخدمات اللوج�س���تية والقطاع المالي والتج���اري والإعلامي، كما �أن 
الا�س���تثمارات ال�س���عودية في �س���لطة منطقة العقبة الاقت�ص���ادية الخا�صة و�ص���لت �إلى 80% من �إجمالي 
الا�ستثمارات الأجنبية، �إ�ضافة �إلى الا�ستثمارات ال�سعودية في بور�صة عمان والتي و�صلت قيمتها ال�سوقية 
�إلى ما يقارب  3 مليار دولار. كما �أ�شاد الطباع ب�إ�سهامات ال�صندوق ال�سعودي للتنمية في توفير التمويل 
المي�س���ر لعدد من م�شاريع وبرامج التنمية في الأردن والتي �شملت الم�ست�شفيات والكهرباء والطرق والمياه 
وال�ص���رف ال�ص���حي. كما �أن الأردن يقدر عالياً الدعم الذي تقدمه المملكة العربية ال�س���عودية للأردن 
الذي ي�س���اهم في تعزيز ا�س���تقرار الاقت�ص���اد الأردني وتنفيذ برامجه التنموية خا�صة الدعم من خلال 

�صندوق الدعم الخليجي لتنفيذ الم�شاريع التنموية الهامة.
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م�شاركة وفد جمعية رجال الأعمال الأردنيين في م�ؤتمر ال�شراكة  العربي الهندي الرابع 
�ش���ارك وفد م���ن جمعية رج���ال الأعمال الأردني�ي�ن في م�ؤتمر ال�ش���راكة العربي الهن���دي الذي عقد في 
نيودله���ي خلال الفترة 26-2014/11/27، بتنظيم م�ش�ت�رك من اتحاد رجال الأعمال العرب وجامعة 
ال���دول العربية ووزارة الخارجية الهندية واتحاد الغرف التجارية وال�ص���ناعية الهندية والاتحاد العام 
للغرف التجارية وال�ص���ناعية والزراعية للبلاد العربية. و�شارك في �أعمال الم�ؤتمر ما يقارب 100 ع�ضو 
من الدول العربية �أع�ض���اء جامعة الدول العربية و خم�س وزراء لل�ص���ناعة والتجارة والاقت�صاد من كل 
من الكويت وال�س���عودية وال�س���ودان وفل�سطين و�سلطنة عمان، �إ�ض���افة �إلى 8 منظمات واتحادات عربية 

نوعية متخ�ص�صة و�سفراء الدول العربية في نيودلهي.
وح�ض���ر ال�س���فير الأردني ح�س���ن الجوارنة و�أركان ال�س���فارة في نيودلهي �أعمال الم�ؤتمر.كما �ش���ارك في 
الاجتماعات ما يقارب 0 12 رجل �أعمال من �أع�ضاء اتحاد الغرف التجارية وال�صناعية الهندية بح�ضور 
وزيرة التجارة وال�ص���ناعة ال�سيدة نيرمالا �سيثارمان، ورئي�سة الاتحاد الدكتورة جيوت�سنا �سورى.و�ألقى 
الطب���اع رئي�س اتح���اد رجال الأعمال العرب ورئي����س جمعية رجال الأعمال الأردنيين كلمة في الجل�س���ة 

الافتتاحية ا�ستعر�ض فيها العلاقات العربية الهندية و�آفاقها الم�ستقبلية. 

المشاركة باللجان المش���تركة الوزارية والعليا 
والاجتماعات الرسمية 

اللجن���ة الأردني���ة -اليمني���ة : �ش���ارك ع�ض���و مجل�س ادارة الجمعية ال�س���يد ح�س���ام الدي���ن الهدهد  	-
باجتماعات اللجنة العليا الأردنية اليمنية التي عقدت في �صنعاء خلال الفترة 2014/1/30-29.

كما �ش���ارك �سعادة ال�سيد محمد بهجت البلبي�سي ع�ضو مجل�س ادارة الجمعية في اجتماعات اللجنة  	-
العلي���ا الأردنية- الم�ص���رية التي عقدت في القاه���رة خلال الف�ت�رة 11-2014/2/12. قدم خلالها 
تو�ص���يات مجل�س الأعمال الأردني الم�ص���ري بين الجمعية وجمعية رجال الأعمال الم�ص���ريين لتطوير 

العلاقات الاقت�صادية  بين البلدين ال�شقيقين في قطاعات عدة.
خ�الل  ع���م���ان  في  ع���ق���دت   ال���ت���ي  –ال�سودانية  الأردن�����ي�����ة  ال��ع��ل��ي��ا  ال��ل��ج��ن��ة  في  الم�������ش���ارك���ة  	-
الفترة 3/30-4/2 /2014 وتم خلالها التوقيع على اتفاقية تا�سي�س مجل�س الأعمال الأردني ال�سوداني 
الم�شترك بين اتحاد ا�صحاب العمل ال�سوداني والجمعية وغرفة �صناعة الأردن وغرفة تجارة الأردن.

�ش���ارك  رئي�س جمعية رجال الأعمال الأردنيين في اجتماعات الدورة الرابعة ع�ش���رة للجنة الأردنية  	-
ال�سعودية الم�شتركة التي عقدت في الريا�ض خلال الفترة من 2014/6/12-10.

الم�شاركة في اجتماعات اللجنة الوزارية الأردنية الاماراتية بتاريخ 2014/12/21. 	-
كما �شاركت الجمعية في عدة اجتماعات لمجل�س ال�شراكة مع دائرة الجمارك. 	-

كم���ا �ش���اركت الجمعي���ة بفاعلية في اجتماعات اع���داد  الخطة الع�ش���رية التي ا�ش���رفت عليها وزارة  	-
ال�صناعة والتجارة والتموين من خلال لجنة ال�صناعة والتجارة والا�ستثمار. 

وت�ش���ارك الجمعية في الاجتماعات التح�ض�ي�رية لم�ؤتمر المغتربين الذي �س���تنظمه وزارة الخارجية في  	-
منطقة البحر الميت في تموز العام القادم. 
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�أ�صدرت جمعية رجال الأعمال الأردنيين خلال عام 2014 دليل الأع�ضاء باللغتين العربية والانجليزية  

وعدداً خا�صاً من مجلة مجتمع الأعمال، حيث يتم توزيع كافة الإ�صدارات على قطاع الأعمال في المملكة 

والخارج �إ�ضافة �إلى مجال�س الأعمال الم�شتركة، و�سفارات الدول العربية والأجنبية في المملكة و�سفارات 

المملكة في الخارج.

من جهة �أخرى، فقد ح�صد الموقع الإلكتروني لجمعية رجال الأعمال الأردنيين الجائزة البرونزية  لأف�ضل 

موقع �إلكتروني عن فئة جمعيات الأعمال المتخ�ص�صة، من الجوائز التي تم الإعلان عنها خلال حفل 

نظمته م�ؤ�س�سة ميديا �سكوب في عمان، وقد ا�ستلم الجائزة مدير عام الجمعية ال�سيد طارق حجازي. 

وقامت الجمعية بتحديث و�إعادة ت�صميم الموقع الإلكتروني الخا�ص بها على �شبكة الانترنت من خلال 
عنوان الرابط www.jba.com.jo والذي يقدم مزيداً من المعلومات والبيانات والقوانين ذات 
العلاقة بالا�ستثمار، ب�شكل يتيح الو�صول �إلى المعلومة ب�شكل �أ�سرع، وقد تم �إعادة ت�صميم جميع �صفحات 
التي  ال�صلة  ذات  الدولية  الفنية  والمعايير  يتنا�سب  بما  والإطلاع  الت�صفح  عملية  ي�سهل  ب�شكل  الموقع 
ت�ساهم في تح�سين �أداء وكفاءة الموقع الإلكتروني. �إن �إطلاق الموقع الإلكتروني الجديد جاء �ضمن خطة 
�شاملة للجمعية �أقرت من مجل�س �إدارة الجمعية للا�ستمرار في خطى الجمعية في تعزيز خدمة �أع�ضائها 

والتي ت�صب في �إطار مواكبة �أبرز التطورات والتقنيات الم�ستخدمة.

المطبوعات والموقع الالكتروني للجمعية
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1- تن�شيط �أعمال مجال�س الأعمال الم�شتركة.
تق����وم الجمعي����ة و�ض����من خطة مجل�����س الإدارة على تن�ش����يط �أعم����ال واجتماعات مجال�����س الأعمال 

الم�شتركة مع نظرائها في الدول العربية والأجنبية، والعمل على ا�ستك�شاف فر�ص ا�ستثمارية في دول 

�أخرى مثل �سلطنة عمان وجيبوتي و�أثيوبيا.

2- الم�شاركة في جائزة الملك عبد الثاني للتميز.
لا تزال الجمعية تعمل على اتخاذ كافة الإجراءات للم�شاركة في جائزة الملك عبد الله الثاني للتميز 

لجمعي����ات الأعم����ال، والتي تعتبر �أرف����ع جائرة تميز على الم�س����توى الوطني وذلك بع����د الانتهاء من 

متطلبات الجائزة المتمثلة في �إقرار عدد من الأنظمة الداخلية والخطة الا�ستراتيجية.

3- الم�ساهمة في عقد م�ؤتمر المغتربين الأردنيين.
تق����وم الجمعي����ة بم�ش����اركة وزارة الخارجي����ة و�ش�����ؤون المغتربين وعدد من م�ؤ�س�س����ات القط����اع العام 

والخا�����ص، بالإعداد لعقد م�ؤتمر المغترب��ي�ن الأردنيين خلال الربع الثالث م����ن العام الحالي، والتي 

�سيتم من خلالها الإعلان عن م�شاريع ا�ستثمار �سي�ساهم فيها الم�ستثمر الأردني في الخارج.

4- تطوير الخدمات الإلكترونية المقدمة لأع�ضاء الجمعية.
�سيتم خلال العام 2015 تفعيل منطقة الأع�ضاء من خلال الموقع الإلكتروني للجمعية، والذي �سيتم 

م����ن خلاله اتاحة الفر�ص للأع�ض����اء لمتابعة كافة �ش�����ؤونهم مع الجمعية، والتعاميم المت�ض����منة �أهم 

المعار�ض واللقاءات الدولية وفر�ص عقد لقاءات مع رجال �أعمال في الدول الأخرى.

الخطة المستقبلية
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 الموازنة التقديرية لعام 2015 

النفقات

ا�سم الح�ساب
الموازنة التقديرية 

لعام 2014
البيانات المالية 

الفعلية لعام 2014
الموازنة التقديرية 

لعام 2015
 72.000  72.022  71.000 الرواتب والمكاف�آت

 10.000  9.383  8.800 الم�ساهمة في ال�ضمان الاجتماعي
 9.000  5.791  10.000 الت�أمينات

 7.000  6.779  7.000 ال�سفر
 2.000  1.917  7.000 الدعاية والإعلان

 15.000 13.872  10.000 قرطا�سية ومطبوعات و�إ�صدارات
 5.340  5.340  5.300 الا�شتراك في المنظمات والاتحادات 

 10.000  9.897  10.300 �أتعاب مهنية
 25.000  19.754  5.000 عقد الندوات والم�ؤتمرات

 3.000  2.168  5.000 �ضيافة
 4.500  3.923  4.500 كهرباء ومياه ومحروقات
 4.000  3.808  5.000 ات�صالات وبريد وانترنت

 4.000  3.463  4.500 ال�صيانة
 3.500  2.945  3.500 نظافة وحرا�سة

 6.500  6.500  6.500 ا�ستهلاك موجودات ثابتة
 2.500  2.211  2.500 نثرية و�أخرى

 -  1.357  - خ�سائر بيع �أوراق مالية للمتاجرة
 183.340  171.130  165.900 المجموع

 1.100  )25.814( 860 فائ�ض الإيرادات عن النفقات لل�سنة المالية

الإيرادات

ا�سم الح�ساب
الموازنة التقديرية 

لعام 2014
البيانات المالية 

الفعلية لعام 2014
الموازنة التقديرية 

لعام 2015
 14.000  14.000  8.400 ر�سوم انت�ساب الع�ضوية

 104.700  89.025  111.000 ر�سوم ا�شتراك الع�ضوية ال�سنوية
 3.290  -  - ر�سوم ا�صدار بطاقة الع�ضوية

 40.000  21.558  30.000 عقد الندوات والم�ؤتمرات والحلقات النقا�شية
 12.950  12.700  8.000 �إعلانات دليل �أع�ضاء الجمعية

 7.000  5.500  5.000 �إعلانات مجلة مجتمع الأعمال
 2.500  2.052  3.000 �إعلانات الموقع الإلكتروني
 -  360  360 توزيعات �أرباح �أوراق مالية

 -  -  1.000 عوائد بنكية
 -  121  - �إيرادات �أخرى

 184.440 145.316  166.760 المجموع
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تقرير مدقق الحسابات المستقل
ع م/8304

�إلى �أع�ضاء الهيئة العامة

جمعية رجال الأعمال الأردنيين

عمان – الأردن

مقــــــدمة 
قمنا بتدقيق القوائم المالية المرفقة لجمعية رجال الأعمال الأردنيين )جمعية عادية م�سجلة في الأردن( 
والت���ي تتك���ون من قائم���ة المركز المالي كم���ا في 31 كان���ون الأول 2014 وكل من قوائ���م الدخــل والدخل 
ال�ش���امل والتغ�ي�رات في الوفـــ���ر المتراكم والتدفق���ات النقدية لل�س���نة المنتهية بذل���ك التاريخ، وملخ�صٍ 

لل�سيا�سات المحا�سبية الهامة ، ومعلومات �إي�ضاحية اخرى ‏.
مسؤولية الإدارة عن القوائم المالية 

�إن الإدارة م�س����ؤولة عن اعداد هذه القوائم المالية وعر�ض���ها ب�صورة عادلة وفقاً للمعايير الدولية للتقارير 
المالية.  وت�شمل هذه الم��سؤولية الاحتفاظ بالرقابة الداخلية التي تجدها الادارة منا�سبة لتمكنها من اعداد 

القوائــم المالية ب�صورة عادلة خالية من �أخطاء جوهرية، �سواء كانت نا�شئة عن احتيال �أو عن خط�أ.
مسؤولية مدقق الحسابات 

�إن م��سؤوليتنا هي ابداء ر�أي حول هذه القوائم المالية ا�ستناداً الى تدقيقنا ، قمنا بتدقيقنا وفقاً للمعايير 
الدولي���ة للتدقي���ق ، وتتطلب تلك المعايير ان نتقيد بمتطلبات قواعد ال�س���لوك المهني وان نقوم بتخطيط 
واجراء التدقيق للح�صول على ت�أكيد معقول فيما اذا كانت القوائم المالية خالية من �أخطاء جوهرية . 

يت�ضمن التدقيق القيام باجراءات للح�صول على بيّنات تدقيق ثبوتية للمبالغ والاف�صاحات في القوائم 
المالية . ت�س���تند الإجراءات المختارة �إلى تقدير مدقق الح�س���ابات ، بما في ذلك تقييم مخاطر الاخطاء 
الجوهري���ة في القوائم المالية ، �س���واء كانت نا�ش���ئة عن احتيال �أو عن خط�أ .  وعن���د القيام بتقييم تلك 
المخاطر ، ي�أخذ مدقق الح�س���ابات في الاعتبار اجراءات الرقاب���ة الداخلية للجمعية والمتعلقة بالإعـداد 
والعر�ض العادل للقوائم المالية ، وذلك لغر�ض ت�ص���ميم اجراءات التدقيق المنا�س���بة ح�س���ب الظروف ، 
ولي����س لغر�ض ابداء ر�أي حول فعالي���ة الرقابة الداخلية لدى الجمعية . يت�ض���من التدقيق كذلك تقييـم 
ملاءمة ال�سيا�س���ات المحا�سبية المتبعة ومعقولية التقديرات المحا�س���بية المعدة من قبل الإدارة ، وكذلك 

تقييم العر�ض الاجمالي للقوائم المالية.
نعتقد ان بيّنات التدقيق الثبوتية التي ح�صلنا عليها كافية ومنا�سبة لتوفر ا�سا�ساً لر�أينا حول التدقيق.

الــــــــــرأي 
في ر�أينا ، ان القوائم المالية تظهر ب�ص���ورة عادلة من جميع النواحي الجوهرية ، الو�ض���ع المالي لجمعية 
رج���ال الأعمال الأردنيين )جمعية عادية م�س���جلة في الأردن( كمــ���ا فـــي 31 كانون الأول 2014 و�أداءها 

المالي، وتدفقاتها النقدية لل�سنة المنتهية بذلك التاريخ وفقاً للمعايير الدولية للتقارير المالية . 

–  الأردن	 عمان 

24 �شباط 2015
سابا وشركاهم

   شفيــق كميـل بطشــون
إجازة رقم )740(   
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31 كانــون الأول
20142013�إي�ضاح

دينــــــــــاردينــــــــــارالموجودات
موجودات متداولة :

41.048480نقد في ال�صندوق ولدى البنوك 

13.962 - 5موجودات مالية للمتاجرة

62.530200ذمم مدينة - بال�صافي

72.4062.095�أر�صدة مدينة �أخرى

5.98416.737مجموع موجودات متداولة

8417.258428.643موجودات ثابتة - بال�صافي 

423.242445.380مجموع الموجودات 

قائمـــــة ) أ (     قائمة المركز المالي

31 كانــون الأول
20142013�إي�ضاح

دينــــــــــاردينــــــــــارالمطلوبات والوفر المتراكم

المطلوبات

مطلوبات متداولة :

 - 4.846ذمم دائنة

93.1654.275�أر�صدة دائنة اخرى

8.0114.275مجموع مطلوبات متداولة

1063.64262.716�إيرادات م�ؤجلة

71.65366.991مجموع المطلوبات 

الوفر المتراكم - قائمة )ج(

351.589378.389الوفر المتراكم 

423.242445.380مجموع المطلوبات والوفر المتراكم

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقر�أ معها ومع تقرير مدقق الح�سابات الم�ستقل.
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31 كانــون الأول
20142013�إي�ضاح

دينــــــــــاردينــــــــــارالايرادات

 116.400  101.625   ا�شتراكات الاع�ضاء

 9.100  14.000   ر�سوم انت�ساب

 6.736  12.700   ايرادات دليل الاع�ضاء

 -  5.500   ايرادات مجلة مجتمع الأعمال

 1.110  -   ايرادات وعوائد بنكية

 1.120  21.558 11  ايرادات الندوات والم�ؤتمرات والور�ش

 360  360   توزيعات �أرباح

 -  )1.357( )خ�سائر( بيع موجودات مالية للمتاجرة 
 اطفاء ايرادات م�ؤجلة )لقاء موجودات 

ثابتة ممولة من تبرعات(
10 7.416  7.416 

 489  -  �أرباح تقييم موجودات مالية للمتاجرة 

 3.991  2.173  ايرادات اخرى

163.975146.722مجموع الايرادات

قائمـــــة ) ب (     قائمة الدخل والدخل الشامل

31 كانــون الأول
20142013�إي�ضاح

دينــــــــــاردينــــــــــارالم�صاريف

 162.035  154.684 12 م�صاريف ادارية وعمومية

 5.027  21.345  م�صاريف الندوات والم�ؤتمرات 

 - 2.146 م�صاريف مجلة مجتمع الأعمال

 13.200  12.600 6 مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها - بال�صافي

190.775180.262مجموع الم�صاريف

 )33.540( )26.800()العجز( لل�سنة - قائمة )د( 

 )33.540( )26.800(اجمالي )الخ�سارة( ال�شاملة لل�سنة - قائمة )ج(

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقر�أ معها ومع تقرير مدقق الح�سابات الم�ستقل.
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الوفر المتراكم

دينــــــــــار
لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2014

378.389الر�صيد في بداية ال�سنة

 )26.800(اجمالي )الخ�سارة( ال�شاملة لل�سنة - قائمة )ب(

351.589      الر�صيد في نهاية ال�سنة

لل�سنة المنتهية في 31 كانون الأول 2013

411.929الر�صيد في بداية ال�سنة

 )33.540(اجمالي )الخ�سارة( ال�شاملة لل�سنة - قائمة )ب(

378.389الر�صيد في نهاية ال�سنة

قائمـــــة ) ج (     قائمة التغيرات في الوفر المتراكم

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقر�أ معها ومع تقرير مدقق الح�سابات الم�ستقل.



57

31 كانــون الأول
20142013�إي�ضاح

دينــــــــــاردينــــــــــارالتدفقات النقدية من عمليات الت�شغيل :
 )33.540( )26.800(  )العجز( لل�سنة - قائمة )ب(

التعديلات :

14.260 14.900 8   ا�ستهلاك موجودات ثابتة
 )489( - )�أرباح( تقييم موجودات مالية للمتاجرة 

 )7.416( )7.416(10اطفاء ايرادات م�ؤجلة 
 13.200  12.600 6مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها

 -  1.357 خ�سائر بيع موجودات مالية للمتاجرة
�صافي )الا�ستخدامات النقدية( قبل التغير 

 )13.985( )5.359(في بنود ر�أ�س المال العامل

 )13.400( )14.930()الزيادة( في ذمم مدينة
 717  )311()الزيادة( النق�ص في �أر�صدة مدينة �أخرى

 -  4.846 الزيادة في ذمم دائنة
 )2.128( )1.110()النق�ص( في �أر�صدة دائنة اخرى

 1.317  8.342 الزيادة في ايرادات م�ؤجلة

 )27.479( )8.522(�صافي )الا�ستخدامات النقدية في( عمليات الت�شغيل 

قائمـــــة ) د (     قائمة التدفقات النقدية

31 كانــون الأول
20142013�إي�ضاح

دينــــــــــاردينــــــــــار
التدفقات النقدية من عمليات الا�ستثمار :

 -  12.605 المتح�صل من بيع موجودات مالية للمتاجرة

 )4.504( )3.515(8)�شراء( موجودات ثابتة 
)الا�ستخدامات  من  النقدية  التدفقات  �صافي 

 )4.504( 9.090 النقدية في( عمليات الا�ستثمار

التدفقات النقدية من عمليات التمويل :

 1.000  - 10منح وتبرعات مقبو�ضة

 1.000  - �صافي التدفقات النقدية من عمليات التمويل

 )30.983( 568 �صافي الزيادة )النق�ص( في النقد

48031.463نقد في ال�صندوق ولدى البنوك في بداية ال�سنة

41.048480نقد في ال�صندوق ولدى البنوك في نهاية ال�سنة

�إن الإي�ضاحات المرفقة ت�شكل جزءاً من هذه القوائم المالية وتقر�أ معها ومع تقرير مدقق الح�سابات الم�ستقل.
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إيضاحات حول القوائم المالية

1 - عــــــــــام

ت�أ�س�ست الجمعية في عمان و�سجلت لدى وزارة الداخلية بتاريخ 11 �أيار 1985 كجمعية عادية  �أ   -	
بموج���ب قانون الجمعيات والهيئ���ات الاجتماعية رقم )33( ل�س���نة 1966 وتعديله رقم)9( 
ل�سنة 1971 ، مركزها الرئي�سي عمان – �شارع الملكة رانيا العبدالله ، �ص.ب 926182 عمان 

11190–الأردن.
ان اه���داف الجمعية العمل عل���ى توفير المناخ الملائم الذي يمكن القط���اع الخا�ص من �أداء  ب -	
دوره الري���ادي بتجان�س وتكامل وتحفي���ز المنظمين ورجال الاعم���ال وتنظيماتهم على ت�أدية 
المهام الاقت�ص���ادية والاجتماعية التي من �ش���انها الم�س���اعدة على خدمة م�صالح الم�ؤ�س�سات 

وال�شركات وافراد القطاع الخا�ص. 
تم �إقرار القوائم المالية من قبل مجل�س الإدارة في اجتماعه المنعقـد بتاريخ 2015/2/24. ج  -	

2  -   أسس إعداد القوائم المالية 

- تم �إعداد القوائم المالية للجمعية وفقاً للمعايير ال�ص���ادرة عن مجل�س معايير المحا�س���بة الدولية 
والتف�سيرات ال�ص���ادرة عن لجنة تف�سيرات التقارير المالية الدولية المنبثقة عن مجل�س معايير 

المحا�سبة الدولية ووفقاً للقوانين المحلية النافذة .  
تم اع���داد القوائم المالية وفق���اً لمبد�أ التكلفة التاريخية با�س���تثناء الموج���ودات المالية للمتاجرة  	-

والتي تظهر بالقيمة العادلة بتاريخ القوائم المالية .
 - �إن الدينار الأردني هو عملة �إظهار القوائم المالية والذي يمثل العملة الوظيفية للجمعية .

ان ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة في اعداد القوائم المالية لل�سنة متماثلة مع ال�سيا�سات المحا�سبية  	-
التي تم اتباعها في اعداد القوائم المالية لل�س���نة المنتهية في 31 كانون الأول 2013 با�س���تثناء �أثر 

ما يرد في الاي�ضاح )17- �أ( حول القوائم المالية ، وتفا�صيلها كما يلي:

�أ   -   الموجودات الثابتة 

تظه���ر الموجودات الثابتة بالكلفة بعد تنزيل الا�س���تهلاك المتراك���م و�أي تدني في قيمتها ، ويتم  	-
ا�س���تهلاك الموجودات الثابتة )با�س���تثناء الأر�ض( عندما تكون جاهزة للا�س���تخدام بطريقة 
الق�س���ط الثاب���ت على م���دى العمر الإنتاجي المتوقع لها با�س���تخدام ن�س���ب �س���نوية مئوية ثابتة 

بمعدلات تتراوح بين 2٪  و 30 ٪.
عندما يقل المبلغ الممكن ا�س�ت�رداده من �أي من الموجودات الثابتة عن �صافي قيمتها الدفترية  	-
ف�إنه يتم تخفي�ض قيمتها �إلى القيمة الممكن ا�ستردادها وت�سجل قيمة التدني في قائمة الدخل 

والدخل ال�شامل.
يت���م مراجعة العمر الانتاجي للموجودات الثابتة في نهاية كل عام ، فاذا كانت توقعات العمر  	-
الانتاجي تختلف عن التقديرات المعدة �سابقاً يتم ت�سجيل التغير في التقدير في قائمة الدخل 

والدخل ال�شامل ب�شكل دوري باعتباره تغير في التقديرات .

ب -   موجودات مالية للمتاجرة

تمثل الإ�س���تثمارات المالية للمتاجرة �إ�ستثمارات في �أ�سهم �ش���ركات متداولة في �أ�سواق ن�شطـــة،  	-
و�أن الهدف من الإحتفاظ بها هو توليد الأرباح من تقلبات الأ�س���عار ال�س���وقية ق�صيرة الأجل �أو 

هام�ش �أرباح الإتجار .
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يتم ت�سجيل الموجودات المالية للمتاجرة بالقيمة العادلة عند  ال�شراء )تقيد م�صاريف الاقتناء  	-
على قائمة الدخل عند ال�ش���راء(، ويعاد تقييمها في تاريخ القوائم المالية بالقيمة العادلة ويتم 
ت�س���جيل التغيرات اللاحق���ة في القيمة العادلة في قائمة الدخل والدخل ال�ش���امل في نف�س فترة 
ح���دوث التغير بما فيه���ا التغير في القيمة العادلة الناتجة عن فروق���ات تحويل بنود الموجودات 

غير النقدية بالعملات الأجنبية.
يتم ت�سجيل الارباح الموزعة المتحققة في قائمة الدخل والدخل ال�شامل عند اقرارها من الهيئة  	-

العامة لتلك ال�شركات.

ج -   الذمم المدينة

تظه���ر الذم���م المدينة ب�ص���افي القيمة التح�ص���يلية بعد طرح مخ�ص����ص الديون الم�ش���كوك في  	-
تح�صيلها ، حيث تقوم الجمعية في نهاية كل �سنة مالية بقيد مخ�ص�ص بالكامل للذمم المدينة 

الناتجة عن عدم ت�سديد الاع�ضاء لا�شتراكاتهم ال�سنوية الم�ستحقة عن تلك ال�سنة .  

د  -   ايرادات الا�شتراكات ور�سوم الانت�ساب 

تقيد �إيرادات الا�ش�ت�راكات ور�سوم الانت�س���اب في قائمة الدخل والدخل ال�شامل بموجب ا�سا�س  	-
الا�ستحقاق .

هـ -   المعاملات بالعملة الأجنبية

يتم قيد المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال ال�سنة الحالية ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة  	-
في تاريخ �إجراء المعاملات . 

يت���م تحويل �أر�ص���دة الموجودات المالية والمطلوبات المالية ب�أ�س���عار العملات الاجنبية الو�س���طية  	-
ال�سائدة في تاريخ قائمة المركز المالي والمعلنة من البنك المركزي الأردني .  

يت���م قي���د الارباح والخ�س���ائر الناتجة عن تحويل العم�ل�ات الأجنبية في قائم���ة الدخل والدخل  	-
ال�شامل.  

و  -  �إيراد العوائد البنكية 

يت���م الاع�ت�راف ب�إي���راد العوائ���د البنكي���ة في قائمة الدخ���ل والدخل ال�ش���امل بموجب ا�س���ا�س  	-
الا�ستحقاق .

ز  -  ايراد التبرعات

يتم الاعتراف ب�إيراد التبرعات لقاء الا�صول بتخفي�ضها من كلفة تلك الا�صول وحتى ا�ستلامها  	 -
ب�شكل نهائي .

يت���م الاعتراف ب�إيراد التبرعات المحددة الغر�ض في قائمة الدخل والدخل ال�ش���امل عند تحقق  	 -
ال�شروط المتعلقة بها �أما ايرادات التبرعات لقاء الا�صول الم�ستلمة ب�شكل نهائي فيتم الاعتراف 

بها ب�شكل منتظم على مدى العمر الانتاجي للأ�صل ذات العلاقة .
يتم الاعتراف ب�إيراد التبرعات النقدية غير الم�شروطة في قائمة الدخل والدخل ال�شامل عند قب�ضها. 	 -

ح -   المخ�ص�صات

يت���م الاعتراف بالمخ�ص�ص���ات عندما يكون على الجمعية مطلوبات كم���ا في تاريخ القوائم المالية  	-
نا�شئة عن �أحداث �سابقة و�أن ت�سديد الالتزامات محتمل ويمكن قيا�س قيمتها ب�شكل يعتمد عليه.
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3 -   التقديرات المحاسبية 
ان اعداد القوائم المالية وتطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية يتطلب من ادارة الجمعية القيام بتقديرات  	-
واجتهادات ت�ؤثر في مبالغ الموجودات المالية والمطلوبات المالية والإف�صاح عن الالتزامات المحتملة. 
كم���ا ان هذه التقديرات والاجتهادات ت�ؤثر في الايرادات والم�ص���اريف والمخ�ص�ص���ــات . وب�ش���كل 
خا�ص يتطلب من ادارة الجمعية ا�صدار احكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ التدفقات النقدية 
الم�س���تقبلية و�أوقاتها. �إن التقديرات المذكورة مبنية بال�ضرورة على فر�ضيات وعوامل متعددة لها 
درج���ات متفاوتة من التقدير وعدم التيق���ن وان النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات وذلك 

نتيجة التغيرات الناجمة عن �أو�ضاع وظروف تلك التقديرات في الم�ستقبل.

�إن تقديراتنا �ضمن القوائم المالية معقولة ومف�صلة على النحو التالي :

تقوم �إدارة الجمعية بقيد مخ�ص�����ص للديون الم�ش����كوك في تح�ص����يلها لقاء ذمم الا�ش��ت�راكات المدينة  	-
اعتمادا على ا�س�����س وفر�ضيات معتمده من قبلها لتقدير المخ�ص�ص الواجب تكوينه بموجب متطلبات 

المعايير الدولية للتقارير المالية .
تقوم الإدارة بمراجعة الاعمار الانتاجية للموجودات الثابتة ب�شكل دوري لغايات احت�ساب الا�ستهلاكات  	-
ال�سنوية اعتمادا على الحالة العامة لتلك الموجودات وتقديرات الاعمار الانتاجية المتوقعة في الم�ستقبل، 

ويتم قيد خ�سارة التدني في قائمة الدخل .
يتم تكوين مخ�ص�����ص لقاء الق�ضايا المقامة �ض����د الجمعية اعتمادا على درا�سة قانونية معدة من قبل  	-
محامي الجمعية والتي بموجبها يتم تحديد المخاطر المحتمل حدوثها في الم�س����تقبل ، ويعاد النظر في 

تلك الدار�سة ب�شكل دوري .
م�ستويات القيمة العادلة: يتم تحديد والإف�صاح عن م�ستوى ت�سل�سل القيمة العادلة الذي ت�صنف  	 -
فيه مقايي�س القيمة العادلة كاملة كما يتم ف�صل قيا�سات القيمة العادلة وفقاً للم�ستويات المحددة 

في المعايير الدولية للتقارير المالية. يمثل الفرق بين الم�س���توى )2( والم�ستوى)3( لمقايي�س القيمة 
العادلة تقييم ما �إذا كانت المعلومات �أو المدخلات يمكن ملاحظتها ومدى �أهمية المعلومات التي 
لا يمكن ملاحظتها مما يتطلب و�ضع �أحكام وتحليل دقيق للمدخلات الم�ستخدمة لقيا�س القيمة 

العادلة بما في ذلك الأخذ بالاعتبار كافة العوامل التي تخ�ص الأ�صل �أو الالتزام.

4  - نقد في الصندوق ولدى البنوك 
يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانــون الأول	
20142013

دينــــــــــاردينــــــــــار
250-نقد في ال�صندوق

1.048230ح�سابات جارية

1.048480

5 - موجودات مالية للمتاجرة 
يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانــون الأول	
20142013

دينــــــــــاردينــــــــــار
13.962-ا�سهم متداولة في بور�صة عمان 

* تم  بموج����ب ق����رارات مجل�����س الإدارة المنعق����دة خ��ل�ال الع����ام 2014 الموافقة عل����ى بيع محفظة 
الموجودات المالية للمتاجرة لدى الجمعية.
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6  - ذمم مدينة - بالصافي

يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانــون الأول	
20142013

دينــــــــــاردينــــــــــار
21.43013.400ذمم ا�شتراكات مدينة

)ينـــــــ���زل(: مخ�صــــــــــ�ص ذمـــــــم 
)13.200()18.900(م�شكوك في تح�صيلها *

2.530200

* �إن الحركة الحا�صلة على مخ�ص�ص ذمم م�شكوك في تح�صيلها كانت كما يلي :

20142013
دينــــــــــاردينـــــــــــار

-13.200الر�صيد في بداية ال�سنة

15.30013.200الم�ضاف خلال ال�سنة

-)2.700()الم�سترد( خلال ال�سنة

-)6.900(ديون معدومة

18.90013.200الر�صيد في نهاية ال�سنة

* تم �إعدام جزء من الديون الم�شكوك في تح�صيلها بموجب قرار مجل�س الإدارة .

7 -  أرصدة مدينة أخرى 
يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانــون الأول	
20142013

دينــــــــــاردينــــــــــار
1.5861.275م�صاريف مدفوعة مقدماً

820820ت�أمينات قابلة للا�سترداد

2.4062.095
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�أثاثمباني�أر�ض
�أجهــــــــزة و�أدوات 

كهربائية
المجمـــــــــوعموجودات �أخرى�سياراتم�صعد كهربائي�أجهزة حا�سب الي 

دينــــــــــــــاردينــــــــــــــاردينــــــــــــــاردينــــــــــــــاردينــــــــــــــاردينــــــــــــــار دينــــــــــــــاردينــــــــــــــاردينــــــــــــــارالكلفة لعـــــــــــــــــــــــــام 2014
 490.720  27  21.000  12.750  5.748  18.973  22.973  267.522  141.727 الر�صيد في بداية ال�سنة

 3.515  -  -  -  1.458  449  1.608  -  - ا�ضافات

 494.235  27  21.000  12.750  7.206  19.422  24.581  267.522  141.727 الر�صيد في نهاية ال�سنة

الا�ستهــــــلاك المتراكــــم :

 62.077  4  12.600  4.780  4.529  10.027  14.058  16.079  - الر�صيد في بداية ال�سنة

 14.900  3  3.150  1.914  945  2.127 1.290 5.471  - �إ�ستهلاك ال�سنة

 76.977  7  15.750  6.694  5.474  12.154  15.348  21.550  - الر�صيد في نهاية ال�سنة

 417.258  20  5.250  6.056  1.732  7.268  9.233  245.972  141.727 �صافي القيمة الدفترية للموجودات الثابتة

الكلفة لعـــــــــــــــــــــــــام 2013

 486.216  27  21.000  12.750  4.611  18.304  21.790  266.007  141.727 الر�صيد في بداية ال�سنة

 4.504  -  -  -  1.137  669  1.183  1.515  - ا�ضافات

 490.720  27  21.000  12.750  5.748  18.973  22.973  267.522  141.727 الر�صيد في نهاية ال�سنة

الا�ستهــــــلاك المتراكــــم :

 47.817  3  9.450  2.868  4.058  7.939  12.891  10.608  - الر�صيد في بداية ال�سنة

 14.260  1  3.150  1.912  471  2.088  1.167  5.471  - �إ�ستهلاك ال�سنة

 62.077  4  12.600  4.780  4.529  10.027  14.058  16.079  - الر�صيد في نهاية ال�سنة

 428.643  23  8.400  7.970  1.219  8.946  8.915  251.443  141.727 �صافي القيمة الدفترية للموجودات الثابتة

201530151510-210-ن�سبة الا�ستهلاك ال�سنوية %

8  -  موجودات ثابتة بالصافي ويتكون هذا البند مما يلي :
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9  - أرصدة دائنة أخرى
يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانــون الأول	
20142013

دينــــــــــاردينــــــــــار
1.200-�أمانات للغير 

3.1653.075م�صاريف م�ستحقة 

3.1654.275

10 - ايرادات مؤجلة
يتكون هذا البند مما يلي :

31 كانــون الأول
20142013

دينــــــــــاردينــــــــــار
8.41610.361منحة م�ؤ�س�سة تطوير الم�شاريع *

5.614417�إيرادات اعلانات مقبو�ضة مقدما

4.025900�إيرادات ا�شتراكات مقبو�ضة مقدما

-20�إيراد بطاقات الع�ضوية مقبو�ض مقدما

45.56751.038تبرعات مقابل مبنى الجمعية *

63.64262.716

* �إن الحركة على المنحة والتبرعات خلال العام 2014 كانت كما يلي : 

منحة مؤسسة 
تطوير المشاريع

تبرعات مقابل 
المجموعمبنى الجمعية

دينــــــــــاردينــــــــــاردينــــــــــار
10.36151.03861.399الر�صيد في بداية ال�سنة

)7.416()5.471()1.945(المطف�أ لقاء موجودات ثابتة

8.41645.56753.983الرصيد في نهاية السنة

11 - إيرادات الندوات والمؤتمرات والورش
يتكون هذا البند مما يلي :

20142013
دينــــــــــاردينــــــــــار

-13.708ايرادات الحلقات النقا�شية
5.3501.120ايرادات الملتقيات والندوات 

-2.500ايرادات الور�ش 

21.5581.120
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12 - مصاريف إدارية وعمومية
يتكون هذا البند مما يلي :

20142013
دينــــــــــاردينــــــــــار

69.41164.660رواتب
9.3838.362ح�صة الجمعية في ال�ضمان الاجتماعي

6.7796.073�سفر
4.6137.574ت�أمين �صحي 

2.6113.713مكاف�آت
1.9177.903دعاية و�إعلان

3.4632.916�صيانة وت�صليحات
11.3836.169قرطا�سية ومطبوعات

3.8353.607ا�شتراكات
5.0655.065اتعاب مهنية

2.1686.023�ضيافة 
3.9243.463انارة وتدفئة ومياه 

3.8086.299بريد وهاتف وانترنت
14.90014.260ا�ستهلاك موجودات ثابتة

11.42415.948�أخرى

154.684162.035

13 - رواتب ومكافآت الإدارة التنفيذية العليا
بلغت الرواتب والمكاف�آت والمنافع الأخرى للإدارة التنفيذية العليا ما مجموعه 32.262 دينار  	-

كما في 31 كانون الأول 2014 )29.917  دينار كما في 31 كانون الأول 2013(.

14 -   ضريبة الدخل
لا	 يتم اخذ مخ�ص�ص ل�ضريبة الدخل حيث ان ايرادات الجمعية غير خا�ضعة ل�ضريبة الدخل  -

بموجب قانون �ضريبة الدخل والمبيعات.

15 -   إدارة المخاطر
�أ -  ادارة مخاطر را�س المال 

تقوم الجمعية ب�إدارة ر�أ�س���مالها للت�أكد من قدرتها على الا�س���تمرار وتعظيم العائد للمنتفعين  	-
منها من خلال تحقيق التوازن الامثل بين الوفر المتراكم والدين .

ب  - مخاطر الائتمان

مخاط���ر الائتم���ان تتعلق بمخاطر �إخف���اق الطرف الآخر بالوف���اء بالتزامات���ه التعاقدية مما  	-
ي�س���بب خ�سائر للجمعية. هذا وتتبع الجمعية �سيا�سة التعامل مع �أطراف م�ؤهلة ائتمانيا وذلك 

من �أجل تخفيف خطر الخ�سائر المالية الناجمة عن عدم الوفاء بالالتزامات .
ج - مخاطر ال�سوق 

المخاطر ال�سوقية هي عبارة عن الخ�سائر بالقيمة الناتجة عن التغير في �أ�سعار ال�سوق كالتغير  	-
في �أ�سعار الفوائد ، �أ�سعار ال�صرف الأجنبي ، �أ�سعار �أدوات الملكية وبالتالي تغير القيمة العادلة 

للتدفقات النقدية للأدوات المالية داخل وخارج قائمة المركز المالي .
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مخاطر العملات الاجنبية 	-

تنتج مخاطر العملات عن التغير في قيمة الاداة المالية نتيجة للتغيرات ب�أ�سعار �صرف العملة الاجنبية. 	-
ان العمليات الرئي�سية للجمعية هي بالدينار الاردني .  	-

مخاطر التغير ب�أ�سعار الأ�سهم 	-

تتمثل مخاطر �أ�س���عار الأ�س���هم في انخفا����ض القيمة العادلة للأ�س���هم ب�س���بب التغير في قيمة  	-
م�ؤ�شرات الأ�سهم وتغير قيمة الأ�سهم منفردة. هذا ويتم تحديد تحاليل الح�سا�سية ادناه وفقا 

لأ�سعار الأ�سهم بتاريخ القوائم المالية .  يتم ا�ستخدام زيادة او نق�ص بمقدار خم�سة بالمئة:

20142013

%5 +%5 -%5 +%5 -

دينــــــــاردينــــــــاردينــــــــاردينــــــــار

)698(698--الربح / )الخ�سارة(

16- الموجودات المالية والمطلوبات المالية غير محددة القيمة العادلة بشكل مستمر
- ان القيم���ة الدفترية للموجودات المالية والمطلوبات المالي���ة الظاهرة في القوائم المالية للجمعية 

تقارب قيمتها العادلة .

17 -   تطبيق معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلة 
�أ  - معاييــ���ر التقارير المالي���ة الدولية الجديدة والمعدلة والتي لي�س لها �أثر جوهري على القوائم 

المالية:
تــ���م اتبـاع معايير التقارير المالي���ة الدولية الجديدة والمعدلة التالي���ة في اعداد القوائم  	-
المالي���ة للجمعي���ة، والتي لم ت�ؤثر ب�ش���كل جوهري عل���ى المبالغ والاف�ص���احات الواردة في 
القوائ���م الماليـــة، علماً ب�أنه ق���د يكون لها ت�أثير على المعالجــة المحا�س���بيـــة للمعامــلات 

والترتيبات الم�ستقبليـة:

تو����ضح هذه التعديلات المتطلبات المتعلق���ة بالتقا�ص بين الموجودات 
المالي���ة والمطلوبات المالية، وتحديدا معنى الحقوق القانونية الملزمة 

للتقا�ص، التحقق والت�سوية في نف�س الوقت.

المحا�سب���ة  معي���ار  عل���ى  التعديا�ل�ت 
الادوات  عر�ض���   :)32( رق���م  ال���دولي 
المالية – التقا�ص بين الموجودات المالية 

والمطلوبات المالية.

القاب���ل  المبل���غ  ع���ن  الاف����صاح  متطلب���ات  التعديا�ل�ت  ه���ذه  تلغ���ي 
للا�ر�ت�سداد لوح���دة توليد النقد والتي وزع���ت ال�شهرة او الموجودات 
غر�ي� الملمو����سة ذات العم���ر الزمني غر�ي� المحدد بن���اءا عليها في حالة 
ع���دم وجود ت���دني �أو عدم ا�ستعادة قيمة التدني لوحدة توليد النقد 
المتعلق���ة بها. كم���ا قدمت هذه التعديلات متطلب���ات �إف�صاح �إ�ضافية 
والت���ي تكون ملائمة عندما يكون المبل���غ القابل للا�سترداد للأ�صل 
او لوحدة توليد النقد يقا�س بالقيمة العادلة مطروحا منه تكاليف 

الا�ستبعاد.

المحا�سب���ة  معي���ار  عل���ى  التعديا�ل�ت 
في  الت���دني   :)36( رق���م  ال���دولي 
الموج���ودات – الاف�صاح���ات ح���ول المبلغ 
القاب���ل للا�ر�ت�سداد للموج���ودات غر�ي� 

المالية. 
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ع���ن  التوق���ف  م���ن متطلب���ات  للتخفي���ف  التعديا�ل�ت  ه���ذه  ج���اءت 
محا�سبة التحوط عندما تكون الم�شتقة المالية والمحددة ك�أداة تحوط 
قد تم ا�ستبدالها �ضمن ظروف معينة، كما و�ضحت هذه التعديلات 
�أن �أي تغر�ي� في القيم���ة العادلة للم�شتقة المالية المحددة ك�أداة تحوط 
النا�شئ عن التبادل يجب ان ي�ؤخذ بعين الاعتبار عند تقييم وقيا�س 

فعالية التحوط.

المحا�سب���ة  معي���ار  عل���ى  التعديا�ل�ت 
المالي���ة:  الأدوات   :)39( رق���م  ال���دولي 
الاعر�ت�اف والقيا�س - تب���ادل الم�شتقات 

ومحا�سبة التحوط.

تتعل���ق التعديلات الحا�صلة على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 
)10( بتعري���ف المن�ش����آت الا�ستثمارية، وتتطلب تل���ك التعديلات من 
المن�ش�آت التي ينطبق عليها تعريف المن�ش�آت الا�ستثمارية عدم توحيد 
اعم���ال ال�ش���ركات التابع���ة لها والاعر�ت�اف بها وفقا للقيم���ة العادلة 
م���ن خلال الأرباح والخ�سائر في قوائمه���ا المالية المنف�صلة والموحدة.  
ونتيج���ة لذل���ك تم �إ�ضاف���ة بع�ض��� التعديا�ل�ت عل���ى المعي���ار ال���دولي 
للتقاري���ر المالي���ة رق���م )12( والمعي���ار المحا�سب���ي ال���دولي رق���م )27( 

للتعريف بمتطلبات الاف�صاح الجديدة لتلك المن�ش�آت الا�ستثمارية.

الدولي���ة  المعاير�ي�  عل���ى  التعديا�ل�ت 
للتقاري���ر المالية �أرق���ام )10( و )12( - 
القوائ���م المالية الموح���دة والإف�صاح عن 
الح�ص�ص��� في المن�ش����آت الأخ���رى ومعيار 
المحا�سب���ة الدولي رق���م )27(: القوائم 
بالمن�ش����آت  والمتعلق���ة  المنف�صل���ة  المالي���ة 

الا�ستثمارية. 

ب - معايير التقارير المالية الدولية الجديدة والمعدلة ال�صادرة وغير �سارية المفعول بعد:
لم تق���م الجمعية بتطبيق المعايير الدولية للتقارير المالية الجديدة والمعدلة الواردة �أدناه  	-

ال�صادرة والجاهزة للتطبيق المبكر لكن غير �سارية المفعول بعد:

�سارية المفعول لل�سنوات 
المالية التي تبد�أ في �أو بعد

�أول كانون الثاني 2017 المعي���ار الدولي للتقارير المالية رقم )15(: الإيرادات من العقود مع 
العملاء.

�أول كانون الثاني 2018 المعي���ار ال���دولي للتقاري���ر المالية رق���م )9(: الأدوات المالية )2014(: 
����صدرت الن�سخة النهائية له���ذا المعيار في �شهر تموز 2014 وطرحت 

ما يلي:	
1- ت�صني���ف جدي���د لأدوات الدي���ن المحتف���ظ به���ا بغر�ض��� تح�صي���ل 

التدفق���ات النقدي���ة المتعاقد عليه���ا مع �إمكانية البي���ع، حيث يتم 
ت�صنيفه���ا �ضم���ن الموج���ودات المالي���ة بالقيم���ة العادل���ة من خلال 

الدخل ال�شامل الاخر.
ت���دني  خ����سارة  لاحت����ساب  المتوقع���ة  الخ����سارة  نم���وذج  تطبي���ق   -2

الموج���ودات المالي���ة وذلك من خلال ثلاثة مراح���ل تبد�أ بتحديد 
خ����سارة التدني المتوقعة خلال الاثني ع�شر �شهرا التالية لتاريخ 
الاعر�ت�اف المبدئ���ي بالت�سهيا�ل�ت الائتماني���ة وم���ن ث���م تحدي���د 
خ����سارة الت���دني في ح���ال زي���ادة مخاط���ر الت�سهيا�ل�ت الائتمانية 
ب�ش���كل جوه���ري وقب���ل ان ت�صب���ح ه���ذه الت�سهيا�ل�ت غر�ي� عاملة 
والمرحل���ة الأخر�ي�ة عندم���ا ت�صب���ح الت�سهيا�ل�ت الائتماني���ة غر�ي� 

عاملة ب�شكل فعلي.

�أول كانون الثاني 2016 التعديلات على المعيار الدولي للتقارير المالية رقم )11(: محا�سبة 
�شراء الح�ص�ص في العمليات الم�شتركة.

�أول كانون الثاني 2016 التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقــم )16( ومعيار المحا�سبة 
الدولي رقــم )38(: تو�ضيح للطرق المحا�سبية المقبولة للا�ستهلاك 

والإطفاء.
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�أول كانون الثاني 2016 التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقــم )16( ومعيار المحا�سبة 

الدولي رقــم )41(: الزراعة – النباتات المنتجة.

�أول كانون الثاني 2016 ومعيار   )10( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  التعديلات 

عن  الناجمة  الخ�سائر  او  الأرباح   :)28( رقــم  الدولي  المحا�سبة 
او  التابعة  و�شركاته  الم�ستثمر  بين  بها  الم�ساهمة  او  الأ�صول  بيع 

ا�ستثماراته الم�شتركة.

�أول كانون الثاني 2016 ال�سماح   :)27( رقــم  الدولي  المحا�سبة  معيار  على  التعديلات 
للمن�ش�آت بالمحا�سبة عن الا�ستثمارات في ال�شركات التابعة، الم�شاريع 
الدولي  للمعيار  وفقا  بالكلفة  اما  الزميلة  وال�شركات  الم�شتركة 

في  الملكية  حقوق  طريقة  با�ستخدام  او   )9( رقم  المالية  للتقارير 
القوائم المالية المنف�صلة.     

�أول كانون الثاني 2016 والمعيار   )10( رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  التعديلات 

رقــم  الدولي  المحا�سبة  ومعيار   )12( رقــم  المالية  للتقارير  الدولي 

في  التوحيد  من  الا�ستثناء  بتطبيق  الخا�صة  الجوانب   :)28(
ال�شركات الا�ستثمارية. 

�أول كانون الثاني 2016 التي  المعوقات   :)1( رقــم  الدولي  المحا�سبة  معيار  على  التعديلات 
عند  تقديراتهم  ي�ستخدمون  الذين  المالية  القوائم  معدي  تواجه 

اعداد التقارير المالية الخا�صة بهم.

�أول كانون الثاني 2016 تح�سينات على المعايير الدولية للتقارير المالية ال�صادرة في الاعوام 

.2014-2012

�أول تموز 2014  تح�سينات على المعايير الدولية للتقارير المالية ال�صادرة في الاعوام 

2010-2012 والمتعلقة بالمعايير الدولية للتقارير المالية ارقام )2( 
و )3( و )8( و )13( ومعايير المحا�سبة الدولية ارقام )16( 

و )24( و )38(.

�أول تموز 2014 تح�سينات على المعايير الدولية للتقارير المالية ال�صادرة في الاعوام 

2011-2013 والمتعلقة بالمعايير الدولية للتقارير المالية ارقام )1( 
و )3( و )13( ومعيار المحا�سبة الدولي رقم )40(.

�أول تموز 2014 التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقــم )19(: منافع الموظفين 
تو�ضح كيفية الاعتراف بم�ساهمة الموظفين او الأطراف الخارجية 

المرتبطة بالخدمة من حيث توزيعها على مدة الخدمة.

تتوقع �إدارة الجمعية �أن يتم تطبيق المعايير المبينة �أعلاه في �إعداد القوائم المالية عند تاريخ �سريان  	-
كل منها دون �أن تحدث هذه المعايير �أي �أثر جوهري على القوائم المالية للجمعية.




